
Uchwała nr 80/2018
ZauąilaYyższĘ SzkoĘ Bankowei w Torunfur

z dn1* 27 lktayadał}18 rokr
w spravrie u§talenia wysokości cze§negc <l|ą studentów studiów l stopnia

Wydziału Finansów iZanądzańa w Toruniu Wyższei Szkoły Bankowei w Toruniu
ących naukę w tokrr akademickim 20l8/?g!9, nabór zimou,y

Działając na podstawie § 17 ust 1 pkt 6 lit e ) Statutu Wyższei Szkoły Bankowej w Torunią
Zatząó §7SB:

§1
ustala wysok*{ć czes{regs ,dle studenćw studiórłr I stoplria WyóziCta Finansów
i Zatządzaaia w Toruniu, którzy tozpaczftą naukę w roku akademickin 201Sl2a19, nabót
zimowy według poniźszego schematu:

t. Na kierurrku Fin*nse i tachurrkowość - tryb stacionżfny i niestacionatny

ż. b{a kie*rak* Z*rl'ądzanie - tryb tiesacionernJ

§ystem
opfat

Lir:z,bz
fat

Gwataatow*ae
czeste stłłe

G§ra.ta§to§r'ane
cze§tle

I rok

Gwarantowałe
cż€li§e stopaio.raae

lI tok

Gwarantowąne
&e§lte

lII aok

Wysokość
raty

Suma
W'ysokość

l.?'ty
Suma

W'ysokość
fllT Suma

W'ysokość
Qq Suma

opłaa
nocżoe

,
a 1 ó3{} zł 46frzł 39fizł 3950 zł 485O zł 4 85{} zł 5 65O zł 5 ó50 zł

opłata
semestlalna

z ż325 zł 4 ó5ł zr, 1,975 zł 3 950 zł 2 4ż5 zł -l S5U z1 2825 zł 5 65a zł

opł^ta

Clf)
10 4ó5ń 46rcń 395 zŁ 3 95a zł 4&5 zł 4850ń ź65 ń 5 65G zł

opłata
miesięczna

Clż)
12 395 zł 4]Ął zł 345 zł 4 140 zł 41i zł 4 980 zł x}L\x x_]§ax

Systeon
opł*t

Liczbą
tat

Gwatarrtoęarre
etesne st*le

Gwangtowane
eze§ae

t rok

Gwaraatowane
eże§re stopłiow*ne

II tck

Gwataatowaae
cze§ae staptiorłrłrre

III mk

Wysokoś
ćoq Suma

Wysokoś
ćxaĘ Suma

Wysokoś
ćoq Srrma

W}sokoś
ćxaĘ Suma

opł^t^
Itt@n

1 415O zŁ 4 150 zł 3 4fizŁ 3 45a zł 43fizł 4 35O zł 515t} zł ź 15a zł

opłata
§efitestralna

.} 2075ń 4 15O zł l7?5 zł 34frń 2175ń 435a zł ż575 zł 5 15O zł

of,Ń:
mfo§ięczoa

,10'
10 415 zŁ 41|Ń zŁ 345 zŁ 3 458 zł 433 zŁ 43źB zŁ 51ź zł i 1§j zŁ

opłaa

"12n
12 355 zł 42-6a zł ż95 zl 3 5Ą0 zł 375 zl 4§Ńzł ,ji§,-{li ffi



3. Na kierunku Zatząózanie - specjalność Intemational business (ścieżka ang;loięryczna}

- tryb stacionarny

4. F§a kierunka Turystyk* i rekrcacia - Ęb §tacisaź.§y i niestacioną-rry

System
opłat

Liczba
fat

Grvarantorł,ane
czesne stałe

Gęararrtcgane
czesne stopniowane

I tok

Gwatałtowane Ees§e
stoplriowane

II rok

Glr-aranto*-aae
cżesne stopniowane

IlI łok

Vysokość
.aty

Suma
Wysokość

faty
Suma

IPlsokość
llty Słłaa Wysokość

.ź.tY
Srrloa

apłata
foczfla

1 1 950 zł 4 950 zł 4 250 zl, 4 25a zł 5 150 zł 5 150 zł 5 950 zł, 5 950 z,ł

opłata
semestnlna

ż 4j1 zł j ;]..ai; 1! 2125zł 42§ń 2575ń 51§ń 2975ń 59frzł

opłata

"10'
10 495 zł 495O zł 425 zł 425a zł 515 zŁ _5 150 zł 595 zł 5 95a zł

opłaa
miesięczna

"12"
12 4ż0 zł 5 040 zł 365 zł 4 38a zł 435 zł 5 22a zł L\,\]i x)oDł

System
*pfat

ticzba
ęt

Gwaranrtowłae
czesae stałe

Gwatarrtowaae
ezęs§e stopaio§an€

I rok

Gwatarrtowarre cżesrte

Ir tok

Gwarantowane
cze§ae stopaiowaae

lII tok
'Wysokość

t^ty
Słrma

Wysokość
ftty Suma

Wysokość
{aty

Suma
Wysokość

flq Suma

opłaa
aTr&rrż

1 3 85O zł 38§zł 3150zł 31fizł 40ffizŁ 4O5a zł 48§ń 485O zł

e>§att
semestralna

2 1 9ż5 zł 3 85a zł 7 575 zł 31,5a zł 28ż3 zł 1 a5a z1 2 425 zŁ 4 85a zł

opłata

,10,
385ń 3 850 zł 315 zł 3150ń Ął5 zł 4 850 zł ł85 zł 4 8i8 zł

opłata
tniesięrzna

"12^

12 -J-7\) zł 3 9§B zł 275 zł 3 3a0 zł 350 z! 420B zl x]cfi §a}§i



5. Na kierrrnku Bezpieczeństwo we§/nętfzne - q-b stacionarnv i nicstacionarnr

Svstem
opłat

Liczba
fat

Gwatłrltc*-łłte
czesne stałe

Gwaralrtcwa*e
cee§§e

I tok

Gw*tarrtoęarre €ż€§lte
stapeiowaae

II rok

Gwararrtowanre
€ire§rl€

III tok

Wysokość
f,'ty

Sruna
Wysokość

rŹty
Srrma

\Fysokość
fa'ty

Suma
Wysokość

fŻty
§rrrne

gp,lfr^
toefrż 1 375a zł 3lfizł j rli;l łi 3O§zł 39frzł 395O zł 475O zł 475a zł

opłaa
s€m€§trrloe

2 1 875 zł 3750 zŁ 15?5zł 3Oilzł 7 975 zł 3 95& zŁ 2375 zł 47il Ą

opłatł
miesięczna
"10"

10 j l5 zł 3 750 zł 3a5 zł 3 a5a zł 395 zł 3 9i{) zł 475 zł 475a zł

opłaa

,1r 12 3X)zł 3 8ĄO zł ż65 zł 3l§zł 340 zł 4 O80 zł §]iL\

§yste*
§płźt

lj.czbz
fra1

cqrararrtowane
czes*e stłte

Gwaractowane
claeslle

sto,piierrme

I Ed(

Gwarantcwane
cz€§lt€

stolmicwa*e

lt -BŁ

Gwaraatowane
cze§lt€

IIl§Ł

Gwarantowane
€ueslte

stopnio§ane

I?,ck

Wysokość
fłty Slru Wysokcść

1.2.ty
Srlro Wysokość

Lżty
Sum Wysokość

rłty Sum Wysokeść
faty

Suro

ąLt^
ro(Ż'JżL

x 415O zł 415a zl 3 4§zł 3 4§zł 43§zł 435O zł 5 1§) zł 5 15O zł llll\s

opłata
semest a]ca

2 2 075 zł 41,50 zł 1 725 zł 1 43O zł 2 175 zł 4 35a zł 2 515 zł 5 150 zł 2 575 zł

ąra-
mb§bczle
(,,1v)

1 {,} ą5 zź 415O zł 345 zł 34fizl 435 zł 435B zł 515 zł 5150zł 515 zł 2575 zł

o,rrłeŁ

GlĄ
:: 355 zł 4?fizł 85zł 3ffiń 37O zł .* łJS zł +i} Ji 52ź3O zł

6- Na kieruakrr InźryńeńaZarządzaaia- tryb aiestaciona*5



]. Na kierunku Psvchologia w biznesie - t{ó niestacionarnv

8. N,.r kiertrnku Ptawo w biznesie - trr,b niestaci<rnar:nr

Svstem
opłat

Liczba
lat

Ggat*ata*arre
czesne stałe

G*młrrtoyanc
@w

Imk

Gwataotowane
€że§]&€ st*płriawaac

II rck

Gwataatowłae
err€§rrę

III tok

Wysokość
f,.ty

Sł;ma
Wysokość

flty §lma Wysokość
tety

blffiż
Wysokość

Iary
Surrra

opłata
toczla i 4o5oń 4a§zł 33fizl 33§zł 4?j0zł ,1 ż5ł] zł 5 O5O zł 5 050 zł

opłaa
§@€stBhe 2 2a25 zł _i j !5il lj 1 675 zł 33fizł 2125ń 42ilń 2525 zŁ 5 05O zł

opłaa
miesięczta

"10u
10 4a5 zł 4 05a zł 335 zł 3 35O zł 421 zŁ 4 250 zł 5()5 zł 5 05a zł

opłeta
mie§ą@a

n72n
ii 3->{} zł 42{§} zź 295Ą 3 5Ąa zł 3:{\ z1 4mzł

§ystem
opłat

Liczba
fat

§§araxt*ę,aitę
czesne stałe

Ggat**to:yaae
€te§*§

I rok

Gr*-łrł*owałe
€z€§fie

II tok

Grrataatcwaae
€ż€§ne

III rok

Wysokość
raty

Sule Wysokość
f'.ty

}lx*a
§fysokość

Ety >ur'ta
§(ysokość

$'ty
§uga

opłatł roc".rra !
! 31-*{} zl 375O zł .-1 it3ij zł 3 05O zł 39§zł :; t;1;l .} 475O z| 47fi ń

o§ata
§emestB.be

a 1 875 zŁ J 750 zŁ 7 525 zŁ 3 a5a zŁ 1 975 zŁ 3 95a zŁ Z3!J zŁ 4750 zł

§płartż
miesięczna
"10"

10 375 zł 37fiń 3D5 zŁ 3 O5a zł 395 zN 3 93ł zł 475 zŁ 475a zł

opłAtr-

o12,
12 32O zł 3 84ł zł ż65 zŁ 3 78O zł 34O zł 4a8O zł §*i



9" |rja krerunku Pedagogika - tfi-b niestacjonamv

§2
1. Pzy ustalaniu cen y 12 rzrtach na podstewie cen w 1O rzlteoh z uwzględnienim

obowią.zuiących promocii czasovych pruym:urie Ńę nasĘpuirye zasłiJ-iy,

*) W systemie 7?łatalnymk*oty zosĄazaokeglanew dół.
b) Różnica w sumie 12 nt musi sĘ mieścić w ptzedźqle mlęMy 90 zŁ - 200 zł

w stosrmku do srrmy 10 tar
2- Na IIt toku strdiów I stopnia nie t ra moźliwościwybotu l?-rz;telniego syst€mu płatnoŚci_

§3
1- Uchwaławchodziw Ęcie z dniem p.dię.i".

Y/ygF głosowąnio:
za: J

po**c
wstrzymuiących się:

System
opłat

Liczba
tat

Gwatatowłne
czesne stałe

Gwararat*waae
cze§lte

I tok

Gwatar*ogane
eżesrle §tolrfiiorya§€

II tok

Gwararrtowane
€że§&e

III rok

Wysokość
aty Su:na

§(ysokość

'i.aty

Suma
Vysokość

fa'ty
Sr:ma

Vysokość
o'ty

Sume

ophnrcaa i 375O zł 3 T50 zł 3 s5{,1 z1 3 §5Ozł 3 95i} Zi 395O zł 47fizł 4750 ń

opłatz
semestakle

2 'l,875 zł 3 75a zŁ 7 525 zł 3 aSO zŁ 1,975 zŁ 3 95O zł 2375 zł 475O zł

opłaa
oiesięczna
"10"

10 3"f5 zł 37fr zł 3a5 zł 3 a5a zł 395 zl 3 95O zł 175 zł 47fr zł

qłara"

,12n
12 _] 

jJ; ,l] 3UOzł ?ś5zł 37§zł 34a zł j t},!l; Zl §a( L\_\\


