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EFEKTY UCZENIA SIE

DLA STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA NA KIERUNKU INZYNIERIA ZARZADZANIA - PROFIL PRAKTYCZNY

STUDIA PROWADZACE DO UZYSKANIA TYTULU ZAWODOWEGO MAGISTRA

Dziedziny i dyscypliny, do ktérych odnosza si¢ efekty uczenia sie:
Dziedziny: nauki spoleczne, nauki $cisle 1 przyrodnicze, nauki inzynieryjno-techniczne.
Dyscypliny: nauki o zarzadzaniu i jakosci (wiodaca), ekonomia i finanse, informatyka, inzynieria mechaniczna, inzynieria

materialowa.

PROFIL PRAKTYCZNY

Symbol efektu
uczenia si¢
na kierunku

Efekty uczenia si¢ dla studiéw drugiego stopnia
na kierunku INZYNIERIA ZARZADZANIA

Odniesienie
do charakterystyk
efektéw uczenia si¢
dla poziomu 7

WIEDZA - ZNA I ROZUMIE:
17A_IL Wol zagadm.ema, koncepcje i tvrendy z zakresu 'nauk. ° za?zat‘c’lzamu 1 ]ak9sc1 oraz innych P7S. WG
dyscyplin naukowych, majace zastosowanie w inzynietii zarzadzania
metody matematyczne i statystyczne oraz mozliwosci ich efektywnego wykorzystania w P7S_WG
IZA_II_Wo2 | .~
biznesie P7S_WK
IZA_II_WO03 |metody i narzedzia stosowane w procesach dotyczacych inzynierii zarzadzania P7S_WG
IZA_I1_W04 |zaleznosci przyczynowo-skutkowe wplywajace na sytuacje finansows przedsigbiorstwa 1;;2‘@;
17411 W05 zastosgwme ngrz¢d21 stuzacych do prognozowania proceséw biznesowych w P7S.WG
przedsigbiorstwie
17411 W06 procesy zachodzace w cykll% Zycia ur.Zﬂcd‘ZC.n, produktéw, F)blektow 1 systemow P7S. WG
technicznych oraz sposoby ich wdrazania i modyfikowania
IZA_II_WO07 [najnowsze metody organizacji 1 usprawniania dzialalnosci przedsi¢biorstwa P7S_WG
1ZA_I1 W08 zastosovn.rame systerrpw mformatycznych, nar.zcdz.1 1 metod wystepujacych w zarzadzaniu P7S.WG
produkcia oraz analizie danych biznesowych ilogistvce
17411 W09 ?a§ady Worzema i rozwoju to?nycb form mdy\mdualr?e] przeds1¢.b1orczos’c1. zwigzanejz P7S_ WK
inZynieria zarzadzania oraz pojecia 1 zasady zarzadzania zasobami wlasnosci intelektualnej
UMIEJETNOSCI - POTRAFI:
I1ZA_T1_UO1 |przeprowadzi¢ analize probleméw biznesowych i zaproponowac ich rozwigzanie P7S_UW
projektowac innowacyjne rozwiazania i modele biznesowe oraz opracowaé biznesplan P7S_UW
IZA_I1_U02 Lo
wybranego przedsigwzigcia P7S_UO
IZA_I1_UO03 |stosowac narzedzia w zakresie planowania i kontroli dzialalnosci przedsigbiorstwa P7S_UW
1ZA_II_U04 |prognozowac i modelowaé zlozone procesy ekonomiczne z zakresu inzynierii zarzadzania P7S_UW
wykorzystywac teoretyczna i specjalistyczng wiedze z zakresu inzynierii zarzadzania do
. o . . . L . .. P7S_UW
I1ZA_II_UO5 |opisywania i analizowania przyczyn oraz przebiegu proceséw 1 zjawisk, w jezyku polskim i P7S UK
obcym -
IZA_II_U06 |rozrbézniaé i wykorzystywaé systemy informatyczne stosowane w inzynierii zarzadzania P7S_UW
samodzielnie planowac, projektowac i wdraza¢ dzialania sprzyjajace rozwojowi P7S_UW
IZA_II_U07 S
przedsiebiorstwa P75_UO
1ZA_I1_U08 wykorzysty.wac.\xi praktyce zaaw.ansowana‘ v.medzc dotyczaca trendéw rozwojowych i P75 UW
nowych osiagniec technicznych 1 technologicznych
1ZA_11U09 stosowac .Fechmkl mformatyczne.sl.uzqce do obliczen symbolicznych, statystycznych i P75 UW
eksploraciji danych oraz algorytmiki
1ZA_11_U10 'w§.rko~rzyftywac notmy, narzedzia informatyczne i bazy danych w projektach z zakresu P7S_UW
inzynierii zarzadzania
postugiwac si¢ jezykiem obcym, w tym specjalistyczna terminologia z zakresu
IZA_II_U11 |studiowanego kierunku, na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia P7S_UK
ezykowego
17A_I1_U12 p]anov.vac 1 realizowac wlasne uczenie si¢ przez cale zycie 1 ukierunkowywa¢ innych w tym P75.UU
zakresie
I1ZA_11_U13 |wspéldzialac i pracowac w zespole, przyjmujac w nim rézne role, w tym role lidera P7S_UO

KOMPETENCJE SPOLECZNE - JEST GOTOW DO:
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dokonania krytycznej samooceny stanu swojej wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu inzynierii

P7S_KK

12A_11_K01 zarzadzania oraz rozwijania swojego dorobku zawodowego P7S_KR

1ZA_I1_K02 docema‘ma znaczenia w1efizy 1 zasu;gan’Ja opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z P7S_KK
samodzielnym rozwigzaniem probleméw poznawczych i praktycznych

1ZA_TI_KO03 |mySlenia i dzialania w sposéb kreatywny 1 przedsigbiorczy P7S_KO

17411 K04 inicjowania i organizowania QZlglalnosa farzsce srodqwlska spolecznego. 1 m'fer’esu P75.KO
publicznego oraz inspirowania innych do podejmowania tego typu przedsiewzieé

1ZA_ 11 KO05 bra@a odpowiedzialnosci za powietz?nej mu zafiar%ig zwia‘zafle z wykonywana praca i P75 KO
petniona rola zawodowa, z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spolecznych

17411 K06 przestrzegania, promowania i rozwijania zasad etyki zawodowej, a takze podtrzymywania P75 KR

etosu zawodow zwigzanych ze studiowanym kierunkiem

ja$nienie oznaczen:

IZA 1I_
\4

U

K
P7S_WG
P7S_WK
P7S_UW
P7S_UK
P7S_UO
P7S_UU
P7S_KK
P7S_KO
P7S_KR

kierunkowe efekty uczenia si¢ dla studiéw drugiego stopnia kierunku INZYNIERIA ZARZADZANIA
kategoria wiedzy

kategoria umiejetnosci

kategoria kompetencji spolecznych

poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria wiedza: zna 1 rozumie/zakres 1 glebia

poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria wiedza: zna i rozumie/kontekst

poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria umiejetnosci: potrafi/wykorzystanie wiedzy

poziom 7 Polskie; Ramy Kwalifikacyi kategoria umiejetnosci: potrafi/komuntkowanie si¢

poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria umiejetnosci: potrafi/organizacja pracy

poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacyi kategoria umiejetnosci: potrafi/uczenie sie

poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria kompetencje spoleczne: jest gotéw do/oceny

poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria kompetencje spoleczne: jest gotéw do/odpowiedzialnosé
poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacyi kategoria kompetencje spoleczne: jest gotéw do/rola zawodowa

01, 02, 03 i koleine numer efektu ksztalcenia
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Kierunek: INZYNIERIA ZARZADZANIA - studia drugiego stopnia dla inzynieréw - STACJONARNE

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister
Nabor letni - rok akademicki 2021/22
Specjalno$é: INZYNIERIA PRODUKCJI
Specjalno$¢: BUSINESS INTELLIGENCE
Specjalno$¢: ZARZADZANIE INWESTYCJAMI BUDOWLANYMI
Specjalno$é: IN2ZYNIERIA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)
(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)
(WFiIZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)
(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)

Szkolenie BAP - 4 godz. (e-learning)

rok akademicki 2021/2022

rok akademicki 2022/2023

taczna rok | rok Il razem
Lp. Nazwa przedmiotu ;‘::;‘ - w:.l] — - sel:. ||J = sem. I _ o:irzu:a
- rojekt=| oo - rojekt - iezenis E- Projekt -
Prasdmiot W Jleaming F(onsun. z‘fvlm; FETS WWleaming X Tkonsun. z‘;hmn: ECTS leamlngt K kor:sull, z;"lww:? ECTS ow
A 'MODUL KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO | KIERUNKOWEGO
1 _|Jezyk obcy z elementami jezyka specjali g 60 15 15 Z 3 15 15 E 3
2 |Warsztaty komp ji menedzerskich 18 z 2
3 _|Wspdiczesne pcje zarzgdzania 2 16 10 E 3 [
4 |Biznesplan 2 10 10 6 | Z 2
5 |Business Ethics 4 I 14 z 2
6 |Analiza strategiczna w zarzadzaniu przedsiebiorstwem 34 | 12 4 18 Z|2Z 2
7 | Statystyczna kontrola jako$ci 36 16 20 E 2
8 _|Analiza danych finansowych 6 16 20 E Z 3
9 |Controlling 32 2 10 20 E Z 2
10 _|Prognozowanie proceséw biznesowych 34 14 20 zZ Z 2
11 _|Zarzadzanie wiedza w przedsiebiorstwie 6 16 20 zZ  Z 2 2
12 _|Systemy wsparcia logistycznego 6 16 20 Z| Z 2
13 |Seminarium magi: 0 30 z 30 z 5 30 Z]| 10 20
14 |Prakiyka zawodowa 480 160 | Z 160 Z 6 160 Z 6 18
suma godzin i ECTS:| 958 64 10 250 0 -1 -1 21 16 35 255 6 -1 -1 20 28 33 261 0 -1 -1 27
suma godzin i ECTS w h 324 12 322 68
suma godzin i ECTS w latach 636 322
E1 |Specjalnos¢: INZYNIERIA PRODUKCJI
1T logie produkgji 0 20 10 [E 3 I
2 _|P ie i p 13 20 10 z 3 |
3 |K kcje p yp 34 10 24 z 3
4 [Logistyka produkgji 36 8 8 20 zZ | Z 3
5 ia LEAN PRODUCTION 36 12 4 20 zZ Z 3
6_|Systemy informatyczne w p h produkeyjny 0 20 Z[ 1
7 _|Technologie bezodpadowe 34 14 20 E|Z 3
8 [AL yzacja p ji 34 14 20 zZ|z 3
suma godzin i ECTS:| 254 28 18 44 10 [ -] - 9 26 4 60 10 [ -] - 9 14 0 40 0 -1 - 4
suma godzin i ECTS w h 100 100 4
suma godzin i ECTS w latach 200 54
taczna liczba godzin poszczegdinych form zajgé w 92 28 294 10 [ -] -7 30 ] 42 [ 39 [ 315] 16 [ -] -] 29 42 [ 33 [ 301 ] 0 [-]-] 31 22
taczna liczba godzin zajeé w 424 !&'6 412 376
taczna liczba zajec w latach: 8 376
tgczna liczba zaje¢ w cyklu ksztatcenia (1,5 roku): 1212
tgczna liczba punktow ECTS 30 % 29 31
taczna liczba punktéw ECTS w latach: 31 920
taczna liczba punktéw ECTS w cyklu ksztaicenia (1,5 roku): 90
E3 |Specij: ¢: BUSINESS INTELLIGENCE
1__|Struktury i modelowanie danych w analizach Bl 24 24 E 3
2 _|Analiza danych w oprogramowaniu statystycznym 34 14 20 Z1z 2
3 _[Systemy informatvczne w BI 32 12 20 Z Z 3
4 |Rap ie i wi i danych w Power Bl 36 . 16 20 zZ Z 3
5 |Analiza Bl - case study 30 30 Z 3
— - =
g |2eawans: gy e arkusza gow 32 12 | 20 z| 3 3
7 |0 ine analizy Bl w systemach ERP 36 16 20 zZ | Z 3 3
8 i analizy Bl w sy ERP 30 10 20 zZ Z 2 2
suma godzin i ECTS:| 254 36 12 40 0 -1 - 9 32 0 70 0 -1 - 9 24 0 40 0 -1 - 4
suma godzin i ECTS w trach 88 1 64
suma godzin i ECTS w latach 190 64
taczna liczba godzin poszczegdlnych form zaje¢ wsemestrach:] 100 | 22 | 290 | 0 | - -] 30 | 48 | 35 | 325 | 6 | - -] 29 52 | 33 | 301 .J!E 0o [-T-1T 3 22
taczna liczba godzin zajsé w 412 414
tgczna liczba zajeé w latach: 826 386
taczna liczba zajg € w cyklu nia (1,5 roku}: 1212
tgczna liczba p ECTS 30 T 29 3
tgczna liczba punktéw ECTS w latach: 59 31 90
taczna liczba punktéw ECTS w cyklu ia (1,5 roku): 90
E4 |Specjalno$¢: ZARZADZANIE INWESTYCJAMI BUDOWLANYMI
1_|Prawo budowlane 26 26 E 3 3
2__|Budowlany proces inwestycyiny i 32 12 20 E Z 3 | 3
3 _|Uwarunkowania $rodowiskowe i przestrzenne inwestycii 30 | 10 20 Z Z 2 2
— edzia do -
& projektanti budowlanymi 30 | 10 20 E|Z 2 2
5 _|Odbiér inwestycji budowlanej 0 | 10 20 E Z 3 3
6 __|Projektowanie CAD w budownictwie 26 10 z 3
7 |BHP na budowie 12 20 Z|Z 3
8 |Kosziory ie inwestycji budowlanyc 26 12 Z| 3
suma godzin i ECTS:[ 254 24 0 66 10 [ -T- 9 36 0 46 12 [ - - 9 20 0 40 0 -] - 4
suma godzin i ECTS w h 100 4
suma godzin i ECTS w latach 194 60
taczna liczba godzin poszczegdinych form zajeé w 88 [ 10 [ 316 | 10 [ -[ -] 30 | 52 | 35 | 301 | 18 [ - [ - | 29 48 [ 33 [ 301 [ 0 [-]-T 31 22
tgczna liczba godzin zaje€ w 424 ;‘ 406 : 382
tgczna liczba zaje¢ w latach: 830 382
taczna liczba zajgé w cykiu ia (1,5 roku): 1212
1aczna liczba punktéw ECTS 30 T 29 N
taczna liczba p ECTS w latach: 59 31 90
taczna liczba p ECTS w cyklu ksztatcenia (1,5 roku): 90
E5 |Specjalnosé: INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY
1 ie i analiza wypadkéw przy pracy 34 14 20 E Z 3 |
2 |Ochrona pracy i choroby zawodowe 36 16 20 E| Z 2
3 |BHPw Y iu produkcjg 30 20 10 Z 2
4 |Ocena ryzyka doweg 34 14 20 zZ Z 3
5 [BHP w Logistyce 30 20 10 [ E 3
6 |Z metody komputerowe w BHP 34 28 6 Z 3
7 |Pierwsza pomoc i i yczne 36 16 20 E Z 3
8 [Organy nad. nad kami pracy 0 20 E 3
suma godzin i ECTS:[ 254 50 0 40 10 [ -T- 9 34 0 48 6 -1 - 9 36 0 20 10 [ -T- 4
suma godzin i ECTS w trach 100 88 66
suma godzin i ECTS w latach 188 66
taczna liczba godzin poszczegdinych form zaieé w 114 [ 10 [ 290 | 10 [ - -] 30 | 50 [ 35 [ 303 [ 12 [ -] -] 29 64 | 33 [ 281 ] 10 | -] -] 31 22
taczna liczba godzin zajgé w 424 400 388
tgczna liczba zajsé w latach: 824 388
tgczna liczba zaig € w cykiu k nia (1,5 roku): 1212
taczna liczba punktéw ECTS 30 ! 29 31
taczna liczba punktéw ECTS w latach: 3 90
taczna liczba punktéw ECTS w cyklu ia (1,5 roku): 90




Kierunek: INZYNIERIA ZARZADZANIA - studia drugiego stopnia dla inzynieréw - NIESTACJONARNE

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister
Nabdr letni - rok akademicki 2021/22
Specjalno$é: INZYNIERIA PRODUKCJI
Specjalno$é: BUSINESS INTELLIGENCE
Specjalnoéé: ZARZADZANIE INWESTYCJAMI BUDOWLANYMI
Specjalnoé¢: INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)
(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)
(WFiZ w Toruniu; WFIiZ w Bydgoszczy)
(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)

zkolenie - - {e-learning)
rok akademicki 2021/2022 rok akademicki 2022/2023
taczna rok | rok Il razem
liczba . . oraz
Lp. Nazwa przedmiotu godzin E- se'I.;n:jekt- ] E- “"F"r:]ekt- Rl E- u"l:'.r‘l:lojlekt- Forma "m:g
praedmics w learning K konsult. l—ﬁ’wr"; ECcTS w learning ‘ konsult. ;‘@": ECTS learning KTkonsuIt LWW}? ECTS ow
A |MODUL KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO | KIERUNKOWEGO
Jezyk obcy z i jezyka specjali g 60 | 15 15 4 3 15 15 E 3 6
2 |Warsztaty komp ji menedzerskich 12 ¥4 2 2
3 |Wspdiczesne pcie zarzgdzania 2 12 10 E 3 | 3
4 |Bi I 2 10 6 6 L Z 2 | 2
5 |Business Ethics 4 | 14 Z | 2
6 |Analiza strategiczna w zarzadzaniu przedsiebiorstwem 2. [ 4 4 14 Z | Z 2
7__|Statystyczna kontrola jakosci 2! 12 10 E[Z 2
8 _|Analiza danych finansowych 2. 10 12 E|Z 3
9 _|Controlling 4 [ 2 10 12 E 2z 2
10 _|Prognozowanie proceséw biznesowych 0 10 10 zZ| 2 2
11_|Zarzadzanie wiedza w przedsiebiorstwie 22 10 12 zZ Z 2 2
12 _|Systemy wsparcia logistycznego 22 10 12 Z | Z 2
13 _|Seminarium i i 42 10 z 14 z 5 18 Z| 10 20
14 _|Prakiyka zawodowa 480 160 z 160 P4 6 160 z 6 18
suma godzin i ECTS:{__ 806 44 10 204 0 -1-1 21 12 35 217 6 -1 -1 20 14 33 231 0 -1 -1 27
suma godzin i ECTS w trach 258 270 278 68
suma godzin i ECTS w latach 528 278
E1 |Specjalno$é: INZYNIERIA PRODUKCJI
1_|Technologie produkgji 30 20 10 | E 3 |
2 _|PI ie i ie produkcja 20 10 10 z] 3
3 |Konstrukcje prototypowe 4 10 14 z 3
4 |Logistyka p ji 30 8 8 14 Z Z 3
5 |Strategia LEAN PRODUCTION 24 8 4 12 zZ Z 3 |
6 |Sy y informaty wp h produkeyjnych 4 14 'z 1
7__|Technologie b 22 12 10 E| Z 3
8 [A ja produkgji 26 | 10 16 zZ |z 3
suma godzin i ECTS:| 190 28 18 28 10 [ -T- 9 18 4 38 0 [ - [ - 9 12 0 24 0 -1 - 4
suma godzin i ECTS w h 4 0 6
suma godzin i ECTS w latach 154 36
taczna liczba godzin p dlnych form zaje¢ w | 72 T 28 232 10 [ -T -7 3 | 30 [ 39 | 255 16 [ -[ -1 29 26 [ 33 [ 255 | 0 | -]-] 31 22
taczna liczba godzin zaje¢ w 340 314
tgczna liczba zajeé w latach: 314
tgczna liczba zaje¢ w cyklu ia (1,5 roku): 996
taczna liczba punktéw ECTS 30 J§ 29 A
tgczna liczba punktéw ECTS w latach: 3N 90
taczna liczba punktéw ECTS w cykiu ia (1,5 roku): 90
E3 |Specjalno$¢: BUSINESS INTELLIGENCE
1_|Struktury i modelowanie danych w analizach Bl 8 18 E | 3
2 _|Analiza danych w oprogramowaniu statystycznym 4 [ 10 14 zZ Z 2
3 _|Systemy informatyczne w Bl 2 10 12 zZ Z 3
4 |Rap ie i wizualizacja danych w Power BI 4 8 16 zZ|Z 3
5 [Analiza Bl - case study 0 20 Z 3
Zaawar wykorzy I kalkul. w
6 analizach Bl 30 12 18 | z 3 3
7 |Op jne analizy Bl w systemach ERP 26 10 16 2z 3 3
8 [St i analizy Bl w h ERP 26 | | 10 16 Z Z 2 2
suma godzin i ECTS:| 190 28 12 30 0 -1 - 9 18 0 52 0 -1 - 9 20 0 30 0 -1 - 4
suma godzin i ECTS w trach 70 0
suma godzin i ECTS w latach 140 50
taczna liczba godzin poszczegoinych form zajeé w semestrach:| 72 [ 22 | 23442_50 [-T-7 3 [ 3 [ 35 [ 269 [ 6 | -] -] 29 34 [ 33 [ 261 0 [-]-] 31 22
faczna liczba gedzin zajeé w 340 32
faczna liczba zaje¢ w latach: 668 328
tazzna liczba zaje€ w cykiu nia (1,5 roku): 996
taczna liczba punktéw ECTS ach: 30 T 29 31
taczna liczba punktéw ECTS w latach: 59 31 90
tgczna liczba punktéw ECTS w cyklu ia (1,5 roku): 90
E4 [Specjalno$¢: ZARZADZANIE INWESTYCJAMI BUDOWLANYMI
1 _|Prawo budowiane | 22 E 3
2 _|Budowlan: ces inwestycyiny 10 12 E[Z 3
3 _|Uwarunkowania $§rodowiskowe i przestrzenne inwestycii ; | 10 12 zZ|Z 2
narzedzia i yczne do i |
4 projektami budowlanymi 22 10 2 N | z 2 2
5 | Odbiér inwestyciji budowlanej 22 10 12 E Z 3
6 |Projektowanie CAD w budownictwie 28 18 10 | Z 3
7 [BHP na i 22 12 10 zZ z 3 [
8 |Kosztory iei ycji budowlanych 30 18 12 3 [
suma godzin i ECTS:[ 190 22 0 40 0 [ -T- 9 32 0 30 12 | - [ - 9 20 0 24 0 -1 - 4
suma godzin i ECTS w h 2 74 44
suma godzin i ECTS w latach’ 1 44
taczna liczba godzin p Sinych form zajeé w 66 | 10 [ 244 | 10 [ - [ -[ 30 | 44 | 35 [ 247 | 18 | - | - | 29 34 [ 33 [ 255 ] 6 | -] -] 31 22
tgczna liczba godzin zaieé w 330 | 344 322
taczna liczba zajg€ w latach: 674 322
taczna liczba zajgé w cyklu ksztaicenia (1,5 roku): 996
t3czna liczba punktéw ECTS 30 | 29 3
taczna liczba punktéw ECTS w latach: 59 3N 20
taczna liczba punktéw ECTS w cykiu ksztatcenia (1,5 roku): 90
E5 |Specjalnosé: INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY
1 _|Badanie i analiza wypadkéw przy pracy 24 10 14 E|  Z 3 |
2 |Ochrona pracy i choroby zawodowe 24 | 12 12 E Z 2
3 |BHP w zarzgdzaniu produkcjg 24 14 10 | Z] 2
4 [Ocena ryzyka zawodowego 24 10 14 Z Z 3
5 |BHP w Logistyce 4 14 10 | E 3
6 _|Z metody komputerowe w BHP 4 18 6 z 3
7 _|Pierwsza pomoc i i dyczne 0 12 18 E Z 3
8 [Organy nad warunkami pracy 6 16 E 3 |
suma godzin i ECTS:| 190 36 0 32 0 | -] - 9 26 0 32 6 -1 - 9 26 0 12 0 [ -T- 4
suma godzin i ECTS w h 78 64
suma godzin i ECTS w latach 4 48
taczna liczba godzin ¢ géinych form zajsé wsemestrach:| 80 [ 10 [ 236 | 10 [ - [ -] 30 [ 38 | 35 | 249 | 12 | - | - | 29 40 ] 33 [ 243 ] 10 [ -[ -] 31 22
taczna liczba godzin zajs ¢ w semestrach: 336 | 334 326
taczna liczba zajeé w latach: 670 326
t3czna liczba zajz¢ w cykly ksztatcenia {1,5 roku): 996
taczna liczba ECTS wsemestrach: 30 Jg 29 AN
taczna liczba punktéw ECTS w latach: 31 90
taczna liczba punktéw ECTS w cyklu ia (1,5 roku): 90




Program: ENGINEERING MANAGEMENT - 2nd cycle - FULL-TIME
Name of qualification and title conferred: magister
Recruitment - Academic Year 2021/2022

Specialization: ENGINEERING MANAGEMENT IN PRODUCTION

(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)

Total ECTS (learning cycle 2 years)

Occupational health and safety - 4 hours (e-learning)
_‘T Academic Year 2021/2022 Acadenmic Year 2022/2023
Year | Year Il Total
No. Name of the Subject Total hours Semester | Semester Il Semester Il ECTS b:f
E- Pract. . Assessment E- Pract. Assessment E- Pract. ) Assessment groups
Lecture leaming | Classes Project }Tﬁﬂ ECTS | Lecture eaming | Classes Project m‘ ECTS | Lecture leaming | Classes Project B TET ECTS | subjects
A [Module: BASIC and CORE EDUCATION
1_|Foreian Lanauage 15 15 z 3 15 15 [ E 3
2 _|Managerial Competence Workshop 18 Tz 2
3 |Contemporary Management Concepts 16 10 E 3
4 |Business Plan 10 10 6 z 2
5 |Business Ethics 4 14 Z | 2
6 | Enterprise Knowledge Management 34 | 12 4 18 zZ |z 2
7__|Statistical quality control 6 16 20 E Z 2 |
8 |Financial data analysis 6 16 20 E | Z 3
9 [Controlling 32 2 10 20 E| Z 2
10 |Business Forecasting 4 14 20 zZ | Z 2
11 _|Enterprise Knowledge Management 16 20 Z |2z 2
12_|Logistics suport systems 16 20 V4 4
13 |Diploma Seminar 30 4 30 z 5 30 Z 10 20
14 |Internship 480 160 4 160 | Z 6 160 z 6 18
Sum hours & ECTS: 958 64 10 250 0 - | - 21 16 35 255 6 -1 - 20 28 33 261 0 - - 27
Sum hours & ECTS per S 324 312 32 68
Sum hours & ECTS per Year 636 322
S$3 |Specialization: ENGINEERING MANAGEMENT IN PRODUCTION
1__|Production technologies 0 20 10 E | 3 |
2 |Production planning and steering | 20 10 2z 3
3__|Prototype constructions 34 10 24 z 3
4 | Production logistics 8 8 20 z z 3 [
5 |LEAN PRODUCTION strateqy € | 12 4 20 Z z 3 |
6 |IT systems in production processes 20 20 Lz 1
7 __|Waste-free technologies 34 | 14 20 E| 2z 3
8 _|Production automation 34 | 14 20 zZ | z 3
Sum hours & ECTS: 254 28 18 a4 10 - - 9 26 4 60 10 -1 - 9 14 0 20 0 -1 - 4
Sum hours & ECTS per 100 100 34
Sum hours & ECTS per Year 200 34
Total_iHours in Semesteri | 92 28 [ 204 ] 10 [ - [ -] 30 | 42 [ 39 315 | 16 | - | - | 29 42 | 33 | 281 o [ -[-T 3 22
Total {Hours per Semester) 424 412 356
Total {Hours per Year) 836 356
Total (Hours in learning cycle 2 years! 1192
Total ECTS per Semester 30 gﬁ 29 37
Total ECTS per Year 31 90
90




Program: ENGINEERING MANAGEMENT - 2nd cycle - PART-TIME
Name of qualification and titie conferred: magister

Recruitment - Academic Year 2021/2022
Specialization: ENGINEERING MANAGEMENT IN PRODUCTION

(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszezy)

Total ECTS (learning cycle 2 years)

Occupational health and safety - 4 hours (e-learning)
Academic Year 2021/2022 Academic Year 2022/2023
Year | Year | Total
No. Name of the Subject Total hours Semester 1 Semester Il Semester lll ECTS h:'
groups
Lecture Ieai'ing CT;::; Project | A=™" | gcts | Lecture bai'i“g CFI':;; Project ’_ Assossment | eers | Lecture oaming Ch':zzs Project | "™ | £cts | subjects
Lec | Pract Lec. | Pract. Lec. | Pract.
A__[Module: BASIC and CORE EDUCATION
1_|Foreian Lanauage 60 15 15 [z 3 15 15 [ E 3
2 _|Managerial Competence Workshop 12 | 12 | Z 2
3 _|Contemporary Manaaement Concepts 22 12 10 E 3
4 |Business Plan 22 10 6 6 z 2
5 |Business Ethics 14 | 14 Z 2
6_|Enterprise Knowledge Management 22 | 4 4 14 Z | z 2
7 _|Statistical quality control 22 12 10 E Z 2
8 |Financial data analysis 22 10 12 E | Z 3
9 _[Controlling 24 2 10 12 E | Z 2
10 |Business Forecasting 20 10 10 z ya 2 |
11_|Enterprise Knowledge Management 22 10 12 zZ |z 2
12_|Logistics suport systems 22 10 12 z |
13 |Diploma Seminar 42 10 14 z 5 18 | Z 10 20
14 |internship 480 160 2 160 (4 (] 160 Z 6 18
Sum hours & ECTS: 806 4 10 204 0 -1 - 21 12 35 217 6 -1 - 20 14 33 231 0 -1 - 27
Sum hours & ECTS per 2! 270 278 68
Sum hours & ECTS per Year 528 278
83 [Specialization: ENGINEERING MANAGEMENT IN PRODUCTION
1 |Production technologies 20 10 E | 3 |
2 __|Production planning and steering 10 10 z 3 |
3 |Prototype constructions 4 10 14 V4 3 [
4__ | Production logistics 8 8 14 V4 V4 3 [
5 |LEAN PRODUCTION strateqy 4 8 4 12 zZ |z 3
6 _|IT systems in production processes 4 14 Z 1
7__|Waste-free technologies 22 12 10 E| Z 3
8 | Production automation 26 10 16 FAVA 3
Sum hours & ECTS: 190 28 18 28 10 - - 9 18 4 38 10 - - 9 12 0 10 0 - - 4
Sum hours & ECTS per S 84 70 22
Sum hours & ECTS per Year 154 22
Total {Hours in Semester} | 72 28 | 232 10 [ - [ -] 30 [ 30 [ 38 255 | 16 | - | - | 29 26 33 [ 241 ] 0 [ -] -] =3 22
Total_{Hours per Semester) 342 1 340 - 300
Total {Hours yer Year) 682 300
Total (Hours in learning cycle 2 years) 982
Total ECTS per 30 T 29 | 31
Total ECTS per Year 59 | 31 920
90




