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EFEKTY UCZENIA SIE

DLA STUDIOW PIERWSZEGO STOPNIA NA KIERUNKU ADMINISTRACJA - PROFIL PRAKTYCZNY

STUDIA PROWADZACE DO UZYSKANIA TYTULU ZAWODOWEGO LICENCJATA

Dziedziny i dyscypliny, do ktérych odnosza sie efekty uczenia sie:

Dziedzina nauk spotecznych.
Dyscypliny: nauki prawne (wiodaca), nauki o polityce 1 administracji.

PROFIL PRAKTYCZNY
Svmbol efektu Odniesienie
ymbor ele: Efekty uczenia si¢ dla studiéw pierwszego stopnia do charakterystyk
uczenia si¢ sy
na kierunku na kierunku ADMINISTRACJA efektéw uczenia si¢
dla poziomu 6
WIEDZA - absolwent zna i rozumie:
ADM_ L WOl 2rédla prawa, zasac%y jego .tworzema,. stosowania oraz wykladni; systematyke prawa oraz P6S.WG
specyfike poszczegdblnych jego galezi
dorobek mysli filozoficznej i spotecznej istotny z punktu widzenia funkcjonowania P6S WG
ADM_I_WO02 |wspolczesnej administracji oraz tworzenia demokratycznego spoteczefistwa 6 S—WK
obywatelskiego -
ADM_ I W03 podstawo'we'prawa, wolnosci 1 obowml%k.l .czlovvteka i Qbywatela, ze szczegblnym P6S. WG
uwzglednieniem sfery ochrony wlasnosci intelektualnej
ADM. 1 W04 struk’tury a(flrmmstracy]nc, ?asady z?rzatdz.ama i ozganizacji w administracji oraz podzial P6S. WG
zadanl pomiedzy poszczegdlnymi pionami administracji
ADM_ W05 zasady us&?lowe R%eczypospohte] Polskiej 1 Unn Europe]slfl.e] oraz fgnkgc, zadania 1 P6S. WG
kompetencje organéw wiadzy ustawodawczej, wykonawczej i sadowniczej
w stopniu zaawansowanym regulacje prawne, za ktérych stosowanie odpowiada
ADM_I_WO06 |administracja publiczna - ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa administracyjnego P6S_WG
ustrojowego, materialnego i procesowego
ADM. 1 W07 fegulaclt? prawne dotxczgce qbrom gospodarczeg?, pqdmiot;i i struktury gospodarcze oraz P6S. WG
ich powiazania z administracja, w tym zasady udzielania zaméwiei publicznych
ADM_I_WO08 |zasady funkcjonowania finanséw publicznych oraz regulacje prawne z nimi zwigzane P6S_WG
ADM_I_W09 W stopn{u Zaawansowanym teor'etyczne 1 praktyczne. zasady funkcjonowania administracji P6S. WG
rzadowej (centralnej i terenowej) oraz samorzadowej
ADM._ L W10 ogolfxe zasady funkcjonowania administracji skarbowej oraz podatki i inne daniny P6S. WG
publiczne
ADM I W11 |rowoczesne formy dzialania administracji (w tym technologie informacyjne) oraz zasady P6S_WG
- ochrony danych osobowych i informacji w administracji P6S_WK
ADM_I_W12 |regulacje prawne z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych P6S_WG
ADM I W13 instytucje prawa i postgpowania cywilnego, ze szczegblnym uwzglednieniem uméw P6S_WG
- stosowanych w administracji P6S_WK
ADM_I_W14 |zasady prawidlowej komunikacji w administraciji P6S_WK
ADM_ 1 W15 za.sady organizowania i rozwoju form mc%ywlduz.l nej pr%eds1cb10rczosc1, z wykorzystaniem P6S. WK
wiedzy ekonomicznej i prawnej w zakresie administracji
UMIEJETNOSCI - absolwent potrafi:
ADM_I_U01 [stosowa¢ zasady logiki formalnej, w tym podstawowe rodzaje wnioskowan prawniczych P6S_UW
ADM I U02 prezentowac zdobyta wiedze i umiejetnosci w mowie 1 pi$mie, z wykorzystaniem narzedzi P6S_UW
- informatycznych; tworzy¢ pisma urzednicze i procesowe P6S_UK
ADM._1_U03 prognozowat skutki polityki 'gospodz.u:cze) pafistwa oraz ocenia¢ wplyw sytuacji P6S. UW
gospodarczej na sfere finanséw publicznych
ADM_I_U04 an:ihzow'flc z;a\.m.ska z?.chodza‘ce w $wiecie polityki oraz ich wplyw na funkcjonowanie P6S. UW
pasistwa i administracji
ADM_I_U05 wykorzystywaé w praktyce wiedze o funkcjonowaniu administracji, jej strukturze P6S. UW

i zadaniach
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stosowa¢ umiej¢tnosci menedzerskie uwzgledniajac specyfike funkcjonowania

P6S_UW

ADM_I_U0 L
1_uo6 administracji P6S_UK
P6S_UO
ADM_I_UO07 [korzystal z baz danych oraz oprogramowania stosowanego w pracy administracji P6S_UW
ADM I U08 komunikowa¢ sie z innymi ludZzmi oraz ksztattowa¢ strategie komunikacji urzedu ze P6S_UK
- spoteczefistwem P6S_UO
wykorzystywaé wiedze na temat motywéw ludzkiego dziatania w negocjacjach, P6S_UW
ADM_I_U09 . . L . . ,
rozwigzywaniu konfliktéw i wplywaniu na zachowanie innych oséb P6S_UK
ADM_I_U10 |interpretowaé zjawiska i procesy zachodzace w administracji P6S_UW
ADM_I_U11 |podejmowaé decyzje zgodne z zasadami etyki f)zz:gvov
ADM_I_U12 poslugiwaF si¢ jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu P6S UK
Ksztalcenia Jezykowego -
planowal i realizowaé whasne uczenie si¢ przez cale zycie w celu doskonalenia swoich P6S_UU
ADM_I_U13 .
kompetencji zawodowych
ADM_I_U14 |planowal i organizowaé prace whasna oraz wspoldziatal i pracowaé w zespole P6S_UO
KOMPETENCJE SPOLECZNE - absolwent jest gotéwdo: . s~ L F 6T .
ADM_I_KO01 |dokonania samooceny stanu swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu administracji P6S_KK
ADM_I_KO02 doccma.ma znaczenia Wlefizy 1 zaswgan}m opinii ekspertqw w przypadku trudnosci z P6S_ KK
samodzielnym rozwigzaniem probleméw poznawczych i praktycznych
ADM_I_KO3 |myslenia i dzialania w sposéb przedsigbiorczy P6S_KO
ADM_I_Ko4 |Micjowaniai wspoélorganizowania dzialan na rzecz srodowiska spolecznego i interesu P6S_KO
publicznego
ADM._I_KO05 przestrzegania prawa i brama.odpowxedzmlnoscl za powierzone mu zadania zwigzane z P6S_KR
wykonywana praca oraz petniona rola zawodows
przestrzegania etyki zawodowej i wymagania tego od innych oraz podejmowania dziatas
ADM_I_KO06 |majacych na celu dbato$¢ o dorobek i tradycje zawodéw zwiazanych ze studiowanym P6S_KR

kierunkiem

bjasnienie oznaczen:

ADM_I_
w

U

K
P6S_WG
P6S_WK
P6S_UW
P6S_UK
P6S_UO
P6S_UU
P6S_KK
P6S_KO
P6S_KR

kierunkowe efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia kierunku ADMINISTRACJA

kategoria wiedzy

kategoria umiejetnosci

kategoria kompetencji spolecznych

poziom 6 Polskiej Ramy Kwaliftkacji kategoria wiedza: zna i rozumie/ zakres i glgbia

poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria wiedza: zna i rozumie/kontekst

poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria umiejetnosci: potrafi/wykorzystanie wiedzy

poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria umiejetnosci: potrafi/komunikowanie si¢

poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria umiejetnosci: potrafi/organizacja pracy

poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria umiej¢tnosci: potrafi/uczenie si¢

poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria kompetencje spoleczne: jest gotéw do/oceny

poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria kompetencje spoleczne: jest gotéw do/odpowiedzialnosé
poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria kompetencje spoleczne: jest gotéw do/rola zawodowa

01, 02, 03 i kolejne numer efektu uczenia si¢
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