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EFEKTY UCZENIA SIE

DLA STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA NA KIERUNKU INZYNIERIA ZARZADZANIA - PROFIL PRAKTYCZNY

STUDIA PROWADZACE DO UZYSKANIA TYTULU ZAWODOWEGO MAGISTRA

Dziedziny i dyscypliny, do ktérych odnosza si¢ efekty uczenia sie:
Dziedziny: nauki spoleczne, nauki $cisle 1 przyrodnicze, nauki inzynieryjno-techniczne.
Dyscypliny: nauki o zarzadzaniu 1 jakosci (wiodaca), ekonomia i finanse, informatyka, inzynieria mechaniczna, inzynieria

materialowa.

PROFIL PRAKTYCZNY

Symbol efektu
uczenia si¢
na kierunku

Efekty uczenia si¢ dla studiéw drugiego stopnia
na kierunku INZYNIERIA ZARZADZANIA

Odniesienie
do charakterystyk
efektéw uczenia si¢
dla poziomu 7

WIEDZA - ZNA I ROZUMIE:

zagadnienia, koncepcje 1 trendy z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz innych

12A_H_Wo1 dyscyplin naukowych, majace zastosowanie w inZynierii zarzadzania P7S_WG
metody matematyczne 1 statystyczne oraz mozliwosci ich efektywnego wykorzystania w P7S_WG
IZA_II_ W02 | .~
biznesie P7S_WK
IZA_II_W03 [metody i narzedzia stosowane w procesach dotyczacych inzynierii zarzadzania P7S_WG
IZA_II_W04 [zaleznosci przyczynowo-skutkowe wplywajace na sytuacje finansowa przedsiebiorstwa g;z_\éjg
1ZA_IL W05 zastosc?wzfme na'rz¢d21 stuzacych do prognozowania proceséw biznesowych w P7S.WG
przedsiebiorstwie
17411 W06 proce.sy zachodzace w cyklu' zycia ur?Q(i.zefl, produktow, 'oblektow 1 systemow P1S.WG
technicznych oraz sposoby ich wdrazania i modyfikowania
IZA_II_WO07 |najnowsze metody organizacji i usprawniania dzialalnosci przedsigbiorstwa P7S_WG
17411 W08 zastosoxyame systen.w.w in otmatycznych, nar.zgdél 1 metod wystepujacych w zarzadzaniu P7S. WG
produkcja oraz analizie danych biznesowych i logistyce
174 11 W09 .za.sad.y t‘worzenm i rézwo]u ro?nycb form mdy\mduah?e] przedsm.b1orczos,c1‘z.\ma‘zane] z . P7S. WK
inzynieria zarzadzania oraz pojecia i zasady zarzadzania zasobami wlasnosci intelektualnej
UMIEJETNOSCI - POTRAFI:
IZA_I1_UO1 |przeprowadzi¢ analiz¢ probleméw biznesowych i zaproponowac ich rozwiazanie P7S_UW
projektowac innowacyjne rozwiazania i modele biznesowe oraz opracowac biznesplan P7S_UW
IZA_I1_U02 .o
wybranego przedsiewzigcia P75_UO
1ZA_II_UO03 [stosowac narzedzia w zakresie planowania i kontroli dziatalnosci przedsigbiorstwa P7S_UW
IZA_II_U04 [prognozowac i modelowac zlozone procesy ekonomiczne z zaktesu inzynierii zarzadzania P7S_UW
wykorzystywac teotetyczng i specjalistyczng wiedze z zakresu inzynierii zatzadzania do PIS UW
IZA_TI_UO05 |opisywania i analizowania przyczyn oraz przebiegu proceséw i zjawisk, w jezyku polskim i P7 S_UK
obcym -
1ZA_II_U06 |rozrézniac 1 wykorzystywac systemy informatyczne stosowane w inzynierii zarzadzania P7S_UW
samodzielnie planowac, projektowa¢ i wdraza¢ dzialania sprzyjajace rozwojowi P7S_UW
IZA_I1_U07 .
przedsi¢biorstwa P7S_UO
17411 U08 wykorzysty.wacl o praktxce zaawansowany vedzc; dotyczaca trendéw rozwojowych i P7S_UW
nowych osiagnie¢ technicznych i technologicznych
1ZA_11_U09 stosowac .t.echmkl mformatyczne.sl‘uzacce do obliczen symbolicznych, statystycznych i P7S_UW
eksploracji danych oraz algorytmiki
1ZA_IL U10 Wko%'zy.gywac normy, narzedzia informatyczne 1 bazy danych w projektach z zakresu P7S_UW
inzynierii zarzadzania
postugiwac si¢ jezykiem obcym, w tym specjalistyczng terminologia z zakresu
IZA_TI_U11 |studiowanego kierunku, na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia P7S_UK
Jezykowego
1ZA_I1_U12 planovyac 1 realizowac wlasne uczenie si¢ przez cale zycie i ukierunkowywa¢ innych w tym P7S.UU
zakresie
I1ZA_ITI_U13 |wspéldzialal i pracowac w zespole, przyjmujac w nim rézne role, w tym role lidera P7S_UO

KOMPETENC]JE SPOLECZNE - JEST GOTOW DO:
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ZA T KO1 dokonania krytycznej samooceny stanu swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu inzynierii P7S_KK
- zarzadzania oraz rozwijania swojego dorobku zawodowego P7S_KR
doceniania znaczenia wiedzy 1 zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
17.A_TI_K02 ‘ wieey L mSICEanta OPIRT CRSpETIOW W YD P75_KK
samodzielnym rozwiazaniem probleméw poznawczych i praktycznych
1ZA_II_KO03 |myslenia i dzialania w sposob kreatywny i przedsiebiorczy P7S_KO
inicjowania i organizowania dzialalnoéci na rzecz §rodowiska spolecznego 1 interesu
1ZA_II_Ko4 |9 ganizowania azu . ! P go 1 P7S_KO
publicznego oraz inspirowania innych do podejmowania tego typu przedsiewzieé
brania odpowiedzialno$ci za powierzone mu zadania zwigzane z wykonywana praca i
1ZA_IT_KO05 .2 0ap P one anis ZInAzane z Wy SNy Wana praca P7S_KO
pelniona rola zawodowa, z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spolecznych
rzestrzegania, promowania i rozwijania zasad etyki zawodowej, a takze podtrzymywania
12A_11_K06 |P gania, pror ) e b poctrzymyw P7S_KR
etosu zawodow zwiazanych ze studiowanym kierunkiem
Objasnienie oznaczer:
1ZA_II_ kierunkowe efekty uczenia si¢ dla studiéw drugiego stopnia kierunku INZYNIERIA ZARZADZANIA
\\4 kategoria wiedzy
U kategoria umiej¢tnosci
K kategoria kompetencji spolecznych
P7S_WG poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria wiedza: zna 1 rozumie/zakres 1 glebia
P7S_WK poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria wiedza: zna i rozumie/kontekst
P7S_UW poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria umiejetnosci: potrafi/wykorzystanie wiedzy
P7S_UK poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacyi kategoria umiejetnosci: potrafi/komunikowanie sig
P7S_UO poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria umiejetnosci: potrafi/organizacja pracy
P7S_UU poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria umiejetnosci: potrafi/uczenie sie
P7S_KK poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacyi kategoria kompetencje spoleczne: jest gotéw do/oceny
P7S_KO poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacyi kategoria kompetencje spoleczne: jest gotéw do/odpowiedzialnosé
P7S_KR poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji kategoria kompetencje spoleczne: jest gotéw do/rola zawodowa

01, 02, 03 i kolejne numer efektu ksztalcenia
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Kierunek: INZYNIERIA ZARZADZANIA - studia drugiego stopnia dla inzynieré6w - STACJONARNE

Tytut Y magister
Nabor letni - rok akademicki 2021/22
Specjalinos¢: INZYNIERIA PRODUKCJI

(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)

Specialnos¢: INZYNIERIA SYSTEMOW | PROJEKTOW LOGISTYCZNYC (WFiZ w Toruniu)

Specjalnosé: BUSINESS INTELLIGENCE
Specjalnosé: ZARZADZANIE INWESTYCJAMI BUDOWLANYMI
Specjalnos¢: INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)
(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)
(WFiZ w Toruniu; WFIiZ w Bydgoszczy)

Szkolene BAP - 4 godz (e-learning)
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suma godzin i ECTS w
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Specjalno$é: IN2ZYNIERIA PRODUKCJI

Technologie produkgji 30

20

F ie i sterowanie produkcjg 30

20 1

24

Konstrukgje p typ 34

NN

20 z

Strategia LEAN PRODUCTION 36

12

4 20

Systemy informatyczne w procesach produkcyjnych 20
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N
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suma godzin i ECTS w
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E2 |Specjalnosé: INZYNIERIA SYSTEMOW | PROJEKTOW LOGISTYCZNYCH

i Jogistycznych 22

12

10 | E|

Zarzadzanie loaisivezne 32

20

12
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1

2

3 |Rachunek kosztéw dziatari logistycznych 32
, |%areadzanie utrzymaniem urzadzedi podsysiemow

20

o |o[nfo)

logistycznych 32
Zarzq%ame ulrzymaniem sieci, sprzgl | oprogramowania 40

informatycznego

18 1

Zarzadzanie i budowli logistycznych

20 zZ|z
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7 Zarzadzanlemzymersklmlpfogmamnlgstyczn i 32
8 [Normy. patenty i system zarzadzania jakoscia w logistyce 32
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30

1212
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faczna liczba punktéw ECTS w latach:

31

faczna liczba punktéw ECTS w cyklu ksztaicenia (1,5 roku):

90

90

Specjalnos¢: BUSINESS INTELLIGENCE

Struktury i medelowanie danych w analizach Bl 24

24

Analiza danych w 34

20

20

Svstemy inf wBI 32
o T Wi

20

danych w Power Bl 36

30

w|w)

Analiza Bl - case stud; 30
Zaawansowane wykorZzystanie arkusza kalkulacyjnego w 3
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20 z
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22 [ 200] 0 [-[-7
413

N TN N I
414
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E4 |Specjalnosé: ZARZADZANIE INWESTYCJAMI BUDOWLANYMI
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INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY
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20
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Kierunek: INZYNIERIA ZARZADZANIA - studia drugiego stopnia dla inzynieréw - NIESTACJONARNE

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister

Nabér letni - rok akademicki 2021/22
Specjalnosé: INZYNIERIA PRODUKCJ! (WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszezy)
Specialnosé: INZYNIERIA SYSTEMOW | PROJEKTOW LOGISTYCZNYC (WFiZ w Toruniu)
Specjalnosé: BUSINESS INTELLIGENCE (WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszezy)

Specjalnosé: ZARZADZANIE INWESTYCJAMI BUDOWLANYMI (WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)
Specjalnos¢: INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY (WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)
nie - 4 godz. (e-earning)
ok icki 202112022 2022/2023
taczna Tok [ razem
Lp. Nazwa przedmiotu liczba sem. | sem. Il sem. Il oraz wg
godzin E- Projekt E- Pw;skt ome E- Projekt - orup
przedmiotu| W loaming K Konsult, nl mh ECTS w leaming K za'lnwlu ECTS w leaming K Konsult, ;alhmnm ECTS | przedmio
tow
A [MODUL KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO | KIERUNKOWEGO
80 15 15 1 Z 3 15 15 | E 3
12 12 z 2
22 12 10 E 3 I
22 10 6 6 z 2
14 14 Z] 2
6 | Analiza stratediczna w zarzadzaniu przedsiebiorstwem 22 4 4 14 zZ| 2z 2
7_|Statystyczna kontrola iakosci 22 12 10 ElZz 2 [
8 |Analiza danych finansowych 22 10 12 El Z 3 |
9 |C i 24 2 10 12 E|Z 2
10 |Proanozowanie h 20 10 10 Z| 2z 2
11_|Zarzadzanie wiedza w przedsiebiorstwie 22 10 12 212 2
12 |Svstemy wsparcia 22 10 12 zZ z 2
13 _|Seminarium magisterskie 42 10 Z 5 14 Z 5 18 Z| 10 20
14 |Praktyka zawodowa 480 160 ' Z 6 160 z 6 160 z [} 18
suma aodzin i ECTS: 806 a4 10 204 [1] -1 - 21 12 35 217 6 -1 - 20 14 33 231 0 -1 - 27
suma godzin i ECTS w 258 70 (] 68
suma godzin i ECTS w latach 528 278
E1 |Specjalno$é: INZYNIERIA PRODUKCJI
1_|Te jie produkcji 30 20 10 | E 3
2 [Planowanie i sterowanie produkcja 20 I 10 10 Z 3 |
3 je prototypowe 4 10 14 Z 3 |
4 |Logistyka produkji 0 8 8 14 2|2 3
5 |Strategia LEAN PRODUCTION 4 8 4 12 zZ|z 3
6 temy h produk h 4 14 Z 1
7 Technobgla bozndpado 22 12 10 E Z 3
8 tomat, j produkcji 26 10 16 Z 2 3 |
suma godzin i ECTS: 190 28 18 28 10 -1 - 9 18 4 38 10 -1 - [] 12 [} 24 0 -1 - 4
suma godzin | ECTS w h 0 6
suma godzin i ECTS w latach 36
taczna liczba godzin r-oszczegdinych form zaje¢ w semestrach:| 72 | 28 232 10 [ -] -] 30 30 39 255 [ 16 [ -] - | 20 26 | 33 [ 255 | 0 | -] -] 31 22
faczna liczba godzin zaiz¢ w semestrach: 342 340 314
faczna liczba zajs¢ w latach: 682 314
i ie¢ w cvklu ksztalcenia (1,5 rokuj: 996
“punktéw ECTS wsemestrach: 30 45 29 31
faczna liczba punktéw ECTS w latach: 31 20
faczna liczba punktéw ECTS w cyKlu ksztalcenia (1,5 roku): 90
E2 |Specjalnosé: IN2YNIERIA SYSTEMOW | PROJEKTOW LOGISTYCZNYCH
1_|Projektowanie i h 22 12 10 E 3 I 3
2 |Zarzadzanie logistvczne 22 | 12 10 zZ|z 2 2
3 [Rachunek kosztow dziatark logit b 22 12 10 21 Z 3 | 3
|Zarzadzanie utrzymaniem urzadzers 2
4 Ioar;? z:\ruehu rzymaniem Urzgdzer | podsystesmow 1 2 0 zz| 3 3
s Z alzqgianle Utizymaniem sieci, Spizgiu | oprogramowania 52 2 0 w0 lzlz]| 3 ‘ 3
6 i budowi 22 12 10 z z| 3 | 3
7 Zarzadzame |nzyn|evsk|m| projektami logistycznymi 24 12 12 zZ Z 3 3
8 |Normy. patenty i system zarzadzania jako$cia w lodistvce 24 12 12 zZ z 2 2
suma aodzin i ECTS: 190 36 0 20 10 -1 - [] 36 [] 32 10 -1 - 9 24 [] 22 0 -1 - 4
suma godzin | ECTS w 66 8 46
suma godzin i ECTS w latach 1 46
taczna liczba godzin puszezegéinych form zajsé wsemestrach:| 80 [ 10 [ 224 [ 10 [ - [ -] 30 | 48 [ 35 [ 240 | 16 [ - [ - [ 20 | 38 | 33 | 263 | ©0 | -] -] 31 22
1gczna liczba godzin zaje¢ w semestrach: 324 | 348 324
faczna liczba zajz ¢ w latach: 672 324
taczna liczba zaie¢ w svklu keztatceni ) 996
taczna liczba punktow ECTS wsemestrach: 30 é‘ 29 31
faczna liczba punktéw ECTS w latach: 31 920
fgczna liczba punktéw ECTS w cyklu ksztatcenia (1,5 roku): 20
E3 |Specjalno$é: BUSINESS INTELLIGENCE
1| Struktury i modelowanie danych w analizach 8! 18 18 E | 3
2 _|Analiza danych w 24 10 14 Z | Z 2
3 |Svstemv inf wBI 22 10 12 Z| 2 3
4_|Rap ie | wi danych w Power BI 24 8 16 Z z| 3
5 |Analiza Bl - case study 20 20 Z 3
Zaawansowane wykorzystanie arkusza kakulacyjnego w
6 |analizach BI s 12 18 Z 3 | 3
7 _|Operacyjne analizy Bl w ERP 26 10 16 zZ z| 3 I 3
8 | Strategiczne analizy Bl w systemach ERP 26 | 10 16 Z|Z]| 2 2
suma godzin i ECTS: 190 28 12 30 [] -1 - 9 18 [} 52 0 -1 - 9 20 [ 30 [] -1 - 4
suma godzin i ECTS w 0 0 50
suma godzin | ECTS w latach 1 50
taczna liczba godzin pwszczeniéinyeh form zaje¢ w semestrach:| 72 22 | 234 0o [-T-T 30 30 35 | 269 6 [ -]-T 20 3 [ 33 [ 261 | 0 | -] -] 31 22
jsé W 328 340 328
liczba za : 328
faczna liczba zajs¢ w cyklu ksztzicenia (1.5 roku): 9896
faczna liczba punktéw ECTS weemestrach: 30 ;6 29 31
faczna liczba punktow ECTS w latach: 31 20
fgczna liczba punktéw ECTS w cyklu ksztaicenia (1,5 roku): 80
E4 [Specjalno$é: ZARZADZANIE INWESTYCJAMI BUDOWLANYMI
1_|Prawo budowlane 22 | 22 E 3 | 3
2 proces 22 10 12 E|lZ 3 | 3
3 _|Uwarunkowania §_(Ogoﬂl§kgﬂe i Qrzesuzenne inwestyci 22 1 10 12 zZ| z 2 2
|
4 22 10 12 E Z 2 2
5 Odb\ov ji ) 22 10 12 E|Z 3
CAD w ictwi 28 18 10 z 3
7 BHP na budowie 22 12 10 zZ Z 3
8 |Koszlorysowanis it ji h 30 18 12 Z 3
suma godzin i ECTS: 180 22 0 40 10 -1 - 9 32 [] 30 12 -1 - 9 20 0 24 [ -1 - 4
suma godzin i ECTS w 2 74 44
suma godzin i ECTS w latach 44
czna liczba godzin poszczegéinych form zaiet w semestrach:| 66 | 10 [ 244 J_ 10 [ -[-T 30 | 44 [ 35 [ 247 [ 18 [ - [ -] 20 | 34 [ 33 [ 255 o0 | -] -] 31 22
faczna liczba godzin zajeé w semestrach: 30 344
faczna liczba zaje¢ w latach: 674 322
faczna liczba zajs¢ w cykiu ksztatcenia i1.5 roku}: 996
1aczna liczba punkiéw ECTS wiemestrach: 30 29 31
taczna liczba punktéw ECTS w latach: 59 3 90
faczna liczba punktéw ECTS w ovklu ksztatcenia 1.5 rokul: 90
E5 |Specjalno$é: INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY
1__|Badanie i analiza wypadkow przy pracy 4 10 14 E|lZ 3 |
Ochrona pracy i choroby zawodowe 4 | 12 12 ElZ 2
3 |BHP w zarzadzaniu produkcja 4 | 14 10 | 2| 2
4 |Ocena a zawodo 4 10 14 Z Z 3
5 |BHP wLogistize 4 14 10 [ E 3
6 |Zaawansowane metody kom puterowe w BHP 4 ] 18 6 Z 3
7 _[Pierwsza pomoc i 12 18 ElZ 3
8 |Organy nadzoru nad i pracy 6 | 16 E 3
suma godzin i ECTS: 190 | 36 0 32 10 - - [] 26 0 32 [] -1 - 9 26 [] 12 10 -1 - 4
suma godzin i ECTS w 8 48
suma godzin i ECTS w latach 1 48
faczna liczba godzin poszczegélnych form zaje¢ wsemestrach:| 80 | 10 [ 236 | 10 [ - [ - [ 30 | 38 | 35 | 249 | 12 | - | - | 20 40 33 | 243 Jﬁw [-T-T3 22
taczna liczba godzin zaje¢ w semestrach: 336 334
taczna liczba zajgé w latach: 0
taczna liczba zaje¢ w cykiu ksztalcenia (1,5 roku): 996
taczna liczba punktéw ECTS wsemestrach: 30 29 31
faczna liczba punktéw ECTS w latach: 59 31 20
Eczna liczba Eunktéw ECTS w cyklu ksztaicenia (1,5 roku): 90




Program: ENGINEERING MANAGEMENT - 2nd cycle - FULL-TIME

Name of qualification and title conferred: magister

Recruitment - Academic Year 2021/2022
Specialization: ENGINEERING MANAGEMENT IN PRODUCTION

(WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszezy)

Occupational heatth and safety - 4 hours (e-learning)
Academic Year 2021/2022 Academic Year 2022/2023
Year | Year It Total
No. | ! Name of the Subject Total hours! 1 Semester Il Semester Il ECTS b:'
. E- | Pract Assessment E- | Pract § Assessment E- | Pract Assessment groups
: Lecture | |oing | Classes | PToi°¢t ey ECTS | Lecture | ot | Classes | Proiect — - ECTS | Leoture |\t | Classes | Proieet — ECTS | subjects
A _[Module: BASIC and CORE EDUCATION
1_|Foreian Lanauage 60 I 15 15 [z 3 15 15 E 3
2 _|Managerial Competence Workshop 18 | | 18 Z 2
3 |Contemporary Management Concepts 26 16 10 E | 3
4 |Business Plan 26 10 10 6 z 2
5 |Business Ethics 4 14 z 2
6 _|Enterprise Knowledge Management 4 12 4 18 Z | Z 2
7 | Statistical quality control 6 16 20 E | Z 2 [
8 |Financial data analysis 6 16 20 E | Z 3 [
9 |Controlling 32 2 10 20 E z 2 |
10_|Business Forecasting 4 14 20 Z |z 2
11_|Enterprise Knowledge Management 16 20 rAlA 2
12 _|Logistics suport systems 16 20 zZ |z 2
13 |Diploma Seminar 30 z 5 30 Z 5 30 z 10 20
14 |Internship 480 160 z 6 160 4 6 160 z 6 18
Sum hours & ECTS: 958 64 10 250 [1] - - 21 16 35 255 6 -1 - 20 28 33 261 0 - - 27
Sum hours & ECTS per 324 32 322 68
Sum hours & ECTS per Year 636 322
S3 |Specialization: ENGINEERING MANAGEMENT IN PRODUCTION
1_|Production technologies 20 10 E 3 | |
2 _|Production planning and steering 20 10 Z 3
3 _|Prototype constructions 34 10 24 z 3
4 _|Production logistics 8 8 20 z z 3
5 |LEAN PRODUCTION strateay 12 4 20 zZ |z 3
6 _|IT systems in production processes 20 4 1
7__|Waste-free technologies 4 [ 14 20 E | Z 3
8 [Production automation 4 14 20 z | z 3
Sum hours & ECTS: 254 28 18 44 10 - [ - 9 26 4 60 10 -1 - 9 14 0 20 [) -1 - 4
Sum hours & ECTS per S te 100 100 34
Sum hours & ECTS per Year 200 34
Total {HoursinSemester:| 92 | 28 | 2904 10 [ - [ -1 30 | 4 [ 39 [ 315 ] 16 | - | - | 29 42 33 [ 281 | 0 | - -] 31 22
Total {Hours per Semester) 424 412 356
Total (Hours per Year) 836 356
Total (Hours in learning cycle 2 years) 1192
Total ECTS per Semester 30 T 29 31
Total ECTS per Year 59 31 90
Total ECTS (leaming cycle 2 years) 90




Program: ENGINEERING MANAGEMENT - 2nd cycle - PART-TIME
Name of qualification and title conferred: magister

Recruitment - Academic Year 2021/2022
Specialization: ENGINEERING MANAGEMENT IN PRODUCTION (WFiZ w Toruniu; WFiZ w Bydgoszczy)

Occupational health and safety - 4 hours (e-learning)
Academic Year 2021/2022 Academic Year 2022/2023
Year | Year Il Total
No. Name of the Subject Total hours Sernester | Semester Il Semester Il ECTS bzf
E- | Pract ’ Assossment E- | Pract ) Assessment E- | Pract . Assessment groups
Lecture | o ing | Classes | Proieet . ECTS | Leoture |\ .o | Classes | Proiect — ECTS [Leoture |\ e | Classss | Proiect T ECTS | subjects
A _|[Module: BASIC and CORE EDUCATION
1 _|Foreian Lanquage 60 15 15 | Z 3 15 15 | E 3
2 _|Managerial Competence Workshop 12 lZ 2
3 _|Contemporary Management Concepts 2 12 10 E 3 |
| 4 |Business Plan 2 10 6 6 |z 2 |
Business Ethics 4 [ 14 Z | 2
| 6 |Enterprise Knowledge Management ] 4 4 14 zZ Z 2
|7 |Statistical quality control 12 10 E| Z 2
Financial data analysis 10 12 E | Z 3
Controlling 4 2 10 12 E| Z 2 |
10 _|Business Forecasting 0 10 10 zZ | z 2 [
| _11_|Enterprise Knowledge Management 10 12 Z |2z 2
12_|Logistics suport systems 2 10 12 z Z |
13 |Diploma Seminar 4 10 4 14 | Z 5 18 | Z 10 20
14 _|Internship 480 160 4 160 | 2 6 160 1z 6 18
Sum hours & ECTS: 806 44 10 204 [] - B 21 12 35 217 6 -1 - 20 14 33 231 [ - - 27
Sum hours & ECTS per S 258 270 278 68
Sum hours & ECTS per Year 528 278
S§3 [Specialization: ENGINEERING MANAGEMENT IN PRODUCTION
1__|Production technologies 0 20 10 E 3 [
2 _|Production planning and steerina 0 10 10 [ Z 3
3 |Prototype constructions 4 10 14 z 3
4__|Production logistics 0 8 8 14 zZ Z 3 [
5 |LEAN PRODUCTION strategy 4 8 4 12 z Z 3 |
6 |[IT systems in production processes 4 14 Lz 1
7__|Waste-free technologies 22 I 12 10 E Z 3
8 _[Production automation 26 10 16 zZ |z 3
Sum hours & ECTS: 190 28 18 28 10 -1 - 9 18 4 38 10 - - 9 12 [ 10 (] -1 - 4
Sum hours & ECTS per 84 70 22
Sum hours & ECTS per Year — 154 22
Total {(HoursinSemester;| 72 | 28 [ 232 | 10 | - [ 30 | 30 [ 3 [ 255 16 | - | - | 29 26 [ 33 [ 241 ] 0 [ - -] 31 22
Total {Hours per Semester) 342 il 340 300
Total {Hours per Year) 682 300
Total (Hours in learning cycle 2 years) 982
Total ECTS per Semester 30 ! 29 | 31
Total ECTS per Year 1 31 90
Total ECTS (learning cycle 2 years) 90




