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l. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow

Administracja i bezpieczenistwo wewnetrzne

Poziom ksztatcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego

stopnia / jednolite studia magisterskie)

Studia drugiego stopnia

Profil ksztatcenia

praktyczny

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

stacjonarne, niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach)

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy

studidow.

120

taczna liczba godzin okreslona w programie

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

studiow
1234 100
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Wymiar praktyk zawodowych. 480 godzin
Jezyk prowadzenia studidw polski
Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2025/2026




1. EFEKTY UCZENIA SIE

PROFIL PRAKTYCZNY

Symbol efektu
uczenia sig
na kierunku

Efekty uczenia sie dla studiéw drugiego stopnia
na kierunku ADMINISTRACJA | BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE

Odniesienie
do charakterystyk
efektow uczenia
sie
dla poziomu 7

WIEDZA - absolwent zna i rozumie:

w pogtebionym stopniu terminologie uzywang w administracji publicznej i

ABW_II_WO01 | bezpieczenstwie wewnetrznym, jej zrodta oraz zastosowanie w nauce i P7S_WG
praktyce
uwarunkowania prawne i organizacyjne funkcjonowania jednostek oraz
. . . . . ] . P7S_WG,
ABW_II_WO02 |instytucji w obszarze administracji i bezpieczenstwa wewnetrznego w aspekcie P7S_WK
krajowym i miedzynarodowym oraz wzajemne relacje miedzy nimi -
ABW 1l wo3 |V po.gi'eblon\(m sto.p.nlu uwa"runkowanla spofeczlne funkcjonowania organdéw P7S WG
- administracyjnych i instytucji sektora bezpieczenstwa -
w zaawansowanym stopniu metodologie badan naukowych niezbednych do P7S_WG,
ABW_II_W04 . . . , . . .
- prowadzenia badan naukowych w obszarze bezpieczeristwa i administracji P7S_WK
ABW Il WO5 rr'1et.o.dy i techniki zwigzane z zabezpieczeniem komunikacji z wykorzystaniem P7S WK
- - sieci informatycznych -
w sposob pogtebiony organizacje ochrony bezpieczenstwa wewnetrznego, w P7S_WG,
ABW_Il_WO06 . .
- - tym infrastruktury krytycznej P7S_WK
zakres dziatalnosci instytucji w oparciu o akty prawne z zakresu ochrony P7S_WG,
ABW_II_W07 . L .
prawnej, ochrony ludnosci i zarzadzania kryzysowego P7S_WK
kontekst i metody przeciwdziatania przez organy administracji wspdtczesnym P7S_WG,
ABW_II_W08 . . .
- zagrozeniom dla bezpieczeristwa wewnetrznego P7S_WK
zasady zarzadzania strategicznego w zakresie
. . . - . - . . P75 WK,
ABW_II_WO09 | podejmowania decyzji, tworzenia i rozwoju organizacji oraz rozwigzywania P7S_WG
problemow -
ABW_II_W10 mecha.nlzmy.l. prawne, |r.15tytuc10nalne oraz finansowe funkcjonowania organéw P7S_ WK
administracji publicznej
w stopniu pogtebionym zasady funkcjonowania systemu bezpieczenstwa
. I . s P7S_WK
ABW_II_W11 | panstwa, sposoby organizacji i metody prowadzenia dziatan przez organy oraz PS7_WG
podmioty odpowiedzialne za zapewnienie bezpieczenstwa wewnetrznego -
UMIEJETNOSCI - absolwent potrafi:
dostrzegac powigzania nauki o bezpieczenstwie i administracji z innymi
ABW_II_U01 | naukami oraz z praktyka zycia codziennego, jak réwniez wykorzystywa¢é P7S_UW
przepisy w zakresie praw i wolnosci cztowieka
ABW 1l U02 wskézywac <.:!Z|afar.1|a sh.J?qce rQZW|a,zan|u praktycznych probleméw z zakresu P7S UW
- - administracji publicznej i bezpieczestwa wewnetrznego -
ABW_II_UO03 |uzy¢w praktyce narzedzi z zakresu bezpieczenstwa danych P7S_UW
ABW_II_U04 kwallflkoyvac i systematyzowac zjawiska w zakresie bezpieczeristwa, w tym P75 UW
zagrozenia
zastosowad w praktyce normy wynikajgce z aktéw prawnych z zakresu P7S_UW,
ABW_II_UO0O5 .. .. . .. . .
- administracji publicznej i bezpieczenstwa P7S_UO
analizowac role potencjatu i zadan podmiotéw (instytucji i organow
. " . . s P7S_UW,
ABW_II_U06 |administracji publicznej oraz podmiotow prywatnych) w P75 UO

systemie bezpieczenstwa wewnetrznego i administracji publicznej




opracowac pisemnie projekty, raporty, sprawozdania, przeglady na temat
zagadnien typowych dla administracji i bezpieczenstwa, z wykorzystaniem

Ly . P7S_UW,
ABW_II_UO07 |wybranej literatury przedmiotu i innych udokumentowanych zrédet informacji P7S_LiJO
oraz baz danych, precyzowad cele oraz wywodzi¢ z nich zadania szczegétowe -
dla ich realizacji
rozwigzywac oryginalne problemy pojawiajgce w zwigzku z realizowaniem
ABW_Il_U08 zadan w o . . , . P75_UW,
- - strukturach organizacji zajmujacych sie bezpieczenstwem wewnetrznym i P75_UO
administracjg, stosujgc adekwatne regulacje prawne
prezentowad zdobytg wiedze i umiejetnosci w mowie i pismie z P7S_UW
ABW_II_U09 . . . .
- - wykorzystaniem m.in. narzedzi informacyjnych P7S_UK
prowadzi¢ negocjacje i mediacje z efektywnym wykorzystaniem komunikacji P7S_UW
ABW_II_U10 | S . S
- = interpersonalnej w srodowisku mono- i wielokulturowym P7S_UK
komunikowac sie z otoczeniem mono- i wielokulturowym (w tym prowadzié¢
L L, , . P7S5_UK
ABW_II_U11 |[debate) oraz przekazywac wiedze przy uzyciu réznych srodkéw przekazu P7S_UU
informacji -
postugiwac sie jezykiem obcym, w tym specjalistyczng terminologig z zakresu
ABW_II_U12 |[studiowanego kierunku, na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu P7S_UK
Ksztatcenia Jezykowego
ABW Il U13 Planowac i reallzowa'c wtasne uczenie sie przez cate zycie i ukierunkowywaé P7S UU
- - innych w tym zakresie -
ABW_II_U14 szpo’rdnafac i pracowac w zespole, przyjmujgc w nim rézne role, w tym role P75_UO
lidera
KOMPETENCIJE SPOLECZNE - absolwent jest gotow do:
dokonania krytycznej samooceny stanu swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu P7S_KK
ABW_Il_KO1 . S .
- - zarzadzania oraz rozwijania swojego dorobku zawodowego P7S_KR
doceniania znaczenia wiedzy i zasiegania opinii ekspertdw w przypadku
ABW_II_KO02 |trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem probleméw poznawczych i P7S_KK
praktycznych
ABW _II_KO03 | myslenia i dziatania w sposdb kreatywny i przedsiebiorczy P7S_KO
inicjowania i organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego i
ABW_II_KO04 |interesu publicznego oraz inspirowania innych do podejmowania tego typu P7S_KO
przedsiewziec
brania odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania zwigzane z wykonywanga
ABW_II_KO5 | pracai petniong rolg zawodowg, z uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb P7S_KO
spotecznych
przestrzegania, promowania i rozwijania zasad etyki zawodowej, a takze
ABW_II_KO06 P7S_KR

podtrzymywania etosu zawoddw zwigzanych ze studiowanym kierunkiem




lIl.  ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZLAEZNIE OD FORMY PROWADZENIA WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW
UCZENIA SIE | TRESCI PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW

A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY ICH PROWADZENIA

SymXol efektu

ABW_II_W04

ABW_II_W01
ABW_II_W02
ABW_II_W03
ABW_II_WO05
ABW_II_WO06
ABW_II_WO07
ABW_II_WO08
ABW_II_WO09
ABW_II_W10

ABW_II_W11
ABW_II_UO1
ABW_II_U0O2
ABW_II_U0O3
ABW_II_U0O4
ABW_II_UO5
ABW_II_UO6
ABW_II_U07
ABW_II_U08
ABW_II_UO9
ABW_II_U10
ABW_II_U11
ABW_II_U12
ABW_II_U13
ABW_II_U14
ABW_II_KO1
ABW_l1_K02
ABW_lI_K03
ABW_lI_K04
ABW_II_KO5
ABW_II_KO06

Nazwa przedmiot

Jezyk obcy z
elementami jezyka X
specjalistycznego

Metodologia nauk
X X X X X X
spotecznych

Informatyczne

systemy X X X X
bezpieczenstwa

Ochrona ludnosci X X X X X X

Instytucjonalny
system

. . X X X X X X X X X
bezpieczenstwa
wewnetrznego

Ustrdj administracji
RP X X X X X X X X




Bezpieczenstwo
informaciji
i informacyjne

Prawne aspekty
bezpieczenstwa
wewnetrznego

Prawo
administracyjne

Legislacja
administracyjna

Zrédta prawa
i proces decyzyjny
Unii Europejskiej

Prawo zaméwien
publicznych

Prawo finansowe
i finanse publiczne

Sociology of security

(Socjologia
bezpieczenstwa)

Zarzadzanie
bezpieczeristwem

Procedura
administracyjna




Bezpieczenstwo
gospodarcze

Kontrola i audyt
bezpieczenstwa

Trening menadzerski

WDW_Podatki
majatkowe

WDW_Zastosowanie
daktyloskopii

w kryminalistyce

Seminarium
magisterskie

Praktyka zawodowa
1i2




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

ZAJECIA LUB GRUPY
ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE

Jezyk obcy z
elementami jezyka
specjalistycznego

Stownictwo i zagadnienia zwigzane z sylwetka i charakterystyka urzednik,
ustréj panstwa i jego organy, zadania publiczne i ustugi publiczne (np.
ochrona $rodowiska, oswiata, zamodwienia publiczne itp.) Organizacja
i zarzadzanie firmami lub jednostkami administracji publicznej. Prezentacja
akademicka — struktura, stownictwo, wystgpienia publiczne. Powtdrzenie,
prezentacje i dyskusja. Sfownictwo zwigzane stricte z bezpieczenstwem
wewnetrznym Administracja penitencjarna. Komunikacja miedzykulturowa
i zarzadzanie wielokulturowym zespotem, zagadnienia miedzynarodowe.
Streszczenie artykutu o tematyce kierunkowej, analiza wykresu lub danych
statystycznych itp.- prawidtowa struktura, dobdr stownictwa i form
gramatycznych w prezentacji. Zatrudnienie i zmiana pracy. Zaktadamy
firme. Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Gramatyka — zdania wzgledne,
zadawanie pytan, pytania typu question tags.

Zarzadzanie projektem na przyktadzie organizowania kampanii reklamowej.
Gramatyka — przeglad konstrukcji modalnych.

Metodologia nauk
spotecznych

Geneza nauki.

Istota i klasyfikacja nauki.

Proces badan naukowych w naukach spotecznych.
Zatozenia metodologiczne prac naukowych.
Wskazniki i zmienne badawcze.

Metody, techniki badawcze w naukach spotecznych.
Narzedzia badawcze w naukach spotecznych.
Praca magisterska — wymagania i struktura pracy.
Formutowanie zatozerh metodologicznych.
Przygotowanie narzedzi badawczych.

Pisarskie opracowanie wynikéw badan.

Etapy opracowywania pracy magisterskiej.

Informatyczne
systemy
bezpieczenstwa

Bezpieczenstwo systemodw informatycznych — metody atakéw i ich
zapobiegania.

Analiza bezpieczenstwa systemoéw informatycznych.

Inzynieria bezpieczeristwa systemdéw informatycznych.

Prawne aspekty bezpieczenstwa systemoéw informatycznych.

Ochrona ludnosci

Wprowadzenie do przedmiotu - tres¢, struktura i organizacja przedmiotu,
zasady zaliczania przedmiotu i ¢wiczen, literatura przedmiotu obowigzkowa
i uzupetniajgca. Istota i charakter ochrony ludnosci. Geneza rozwoju
ochrony ludnosci jako elementu systemu bezpieczenstwa panstwa.

Zagrozenia dla ludnosci wywotujgce sytuacje kryzysowe. Zarzadzanie
kryzysowe a ochrona ludnosci. Rola i zadania systemu ratownictwa,

Konwencje Genewskie. Umowy miedzynarodowe. Konstytucja RP. Ochrona
ludnoéci w $wietle miedzynarodowego prawa humanitarnego. Zrédta
miedzynarodowego prawa humanitarnego. Podstawowe zasady ochrony
humanitarnej. Osoby i dobra objete ochrong humanitarna.




Odpowiedzialno$¢ za nieprzestrzeganie norm miedzynarodowego prawa
humanitarnego. Uwarunkowania prawne i organizacyjne ochrony ludnosci
w Polsce. Zadania samorzadu terytorialnego i stuzb panistwowych
w zakresie ochrony ludnosci.

Ostrzeganie i alarmowanie. Podstawy prawne. Funkcja profilaktyczna
ostrzegania i alarmowania. Wybrane techniki informowania ludnosci
o zagrozeniach. Obowigzki organdw, instytucji i podmiotédw gospodarczych.
System wczesnego ostrzegania i alarmowania. Sygnaty powszechnego
ostrzegania. Rola sSrodkéw masowego przekazu w systemie ochrony
ludnosci. Media w systemie ochrony ludnosci.

Zasady ewakuacji ludnosci, zwierzat i mienia. Istota dziatan ewakuacyjnych.
Typy i rodzaje ewakuacji. Osoby podlegajgce ewakuacji. Planowanie
ewakuacji. Plany ewakuacji na szczeblu wojewddztwa, powiatu i gminy.
Prowadzenie ewakuacji ludnosci, zwierzat i mienia. Istota prowadzenia
dziatan ewakuacyjnych. Elementy organizacyjne procesu ewakuacji.

Samoewakuacja, ewakuacja I, Il i lll stopnia.
Organizacja ochrony ludnosci w Unii Europejskiej. Dziatania UE w zakresie
ochrony ludnosci przed kleskami zywiotowymi i katastrofami

spowodowanymi przez cztowieka. Unijny Mechanizm Ochrony Ludnosci —
koordynacja reagowania na kleski zywiotowe. Dziatania na rzecz ochrony
ludnosci w ramach NATO. Ocena przygotowan w zakresie ochrony ludnosci
w Polsce. Charakterystyka prac legislacyjnych w zakresie ochrony ludnosci.

Instytucjonalny
system
bezpieczenstwa
wewnetrznego

System bezpieczenstwa wewnetrznego jako element systemu
bezpieczenstwa panstwa.

System bezpieczenistwa wewnetrznego — organy panstwowe o charakterze
ogolnym.

System bezpieczeristwa wewnetrznego — wyspecjalizowane organy
panstwowe podlegte Prezesowi Rady Ministrow.

System bezpieczenistwa wewnetrznego — wyspecjalizowane organy
panstwowe podlegte Ministrowi Spraw Wewnetrznych.

System bezpieczenstwa wewnetrznego — pozostate wyspecjalizowane
organy panstwowe podlegte innym centralnym organom administracji
rzagdowe;j.

Relacje pomiedzy organami panstwowymi sytemu bezpieczenstwa
wewnetrznego.

Relacje pomiedzy organami panstwowymi i samorzagdowymi.

Relacje pomiedzy organami publicznymi i podmiotami prywatnymi.
Straze gminne i miejskie jako element systemu bezpieczenstwa
wewnetrznego.

Rola prywatnych podmiotdw sektora bezpieczeristwa w systemie
bezpieczenstwa wewnetrznego.

Ustréj administracji
RP

Konstytucyjne podstawy funkcjonowania administracji publicznej.
Administracja rzgdowa centralna.

Administracja rzgdowa terenowa.

Ustréj samorzadu terytorialnego RP.

Wspdtpraca administracji rzgdowej i samorzadowej.

Wspdtpraca administracji publicznej z organizacjami pozarzgdowymi
i spotecznosciag lokalna.

Wspdtpraca miedzynarodowa w administracji publicznej.

Kontrola i nadzér w administracji publiczne;j.

Bezpieczenstwo

Bezpieczenstwo fizyczne informacji.




informacji
i informacyjne

Identyfikacja zagrozen, ocena i zarzagdzaniem ryzykiem.

Funkcjonalne systemy bezpieczenstwa informacji — warianty, schematy
organizacji.

Dokumenty, procedury zgodne z ISO 27001.

Inzynieria systemoéw ochrony i bezpieczenstwa informacji.

Implementacja, wdrozenie Systemu Zarzadzania BezpieczeAstwem
Informacji zgodnego z ISO 2700.

Audyt i kontrola w zakresie bezpieczenstwa informacji.

Prawne aspekty Podstawy prawne funkcjonowania organow bezpieczenstwa
bezpieczenstwa wewnetrznego.
wewnetrznego Podstawowe akty prawne dotyczace funkcjonowania i relacji organéw
bezpieczenstwa wewnetrznego z uwzglednieniem ich hierarchia w polskim
porzadku prawnym.
Zadania i kompetencji organdéw bezpieczeistwa wewnetrznego
wynikajgcych z ustaw szczegotowych.
Instytucja standw nadzwyczajnych w polskim ustawodawstwie.
Wybrane zagadnienia ochrony danych osobowych.
Wybrane zagadnienia ochrony informacji niejawnych.
Prawo Pojecie i podziat prawa administracyjnego.

administracyjne

Krajowe i unijne zrodta prawa administracyjnego.

Zasady prawa administracyjnego i organizacji administracji.
Podmioty administrujgce.

Ustréj administracji paiistwowej.

Prawne formy dziatania administracji publicznej.

Samorzad terytorialny.

Kontrola administracji.

Podmioty realizujgce zadania administracji publicznej.

Proces legislacji — tworzenia prawa.

Zadania i kompetencje administracji centralnej i terenowe;j.
Akty normatywne i akty generalne stosowania prawa.
Zadania i kompetencje naczelnych organdw administracji publiczne;j.
Zadania i kompetencje organéw administracji samorzgdowe;.

Legislacja
administracyjna

Katalog zrédet prawa krajowego i unijnego.

Europejski i polski proces legislacyjny.

Formy tworzenia prawa.

Zasady techniki prawodawcze;j.

Konstrukcja wybranych aktédw normatywnych i aktéw administracyjnych.
Rola wyktadni prawa.

Rola i zadania Sejmu, Senatu, Prezesa RM, RM i RCL w procesie legislacji.

Zrédta prawa i proces
decyzyjny Unii
Europejskiej

Historia integracji europejskiej.
Instytucje ogdlne UE.

Prawo pierwotne i wtdrne UE.
System ochrony prawnej w UE.
Podstawowe swobody w UE.

Prawo zaméwien
publicznych

Przedmiot regulacji Prawa zamodwien publicznych, zasady udzielania
zamoéwien, ogtoszenia.

Postepowanie o udzielenie zamdwienia.

Umowy w sprawach zamoéwien publicznych.

Prezes Urzedu Zamoéwien Publicznych.

Srodki ochrony prawne;j.

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepisow ustawy.




Prawo finansowe
i finanse publiczne

Wprowadzenie do tematyki finanséw publicznych, pojecie finanséw,
polityki finansowej, gospodarki finansowej, warunki prawidtowej polityki
finansowej, akty prawne regulujagce funkcjonowanie sektora finanséw
publicznych.

Struktura sektora finanséw publicznych, zgodnie z ustawg o finansach
publicznych

Ogdlna charakterystyka budzetu panstwa i budzetéw samorzadowych.
Dochody i wydatki versus przychody i rozchody. Potrzeby pozyczkowe
(brutto i netto) sektora finanséw publicznych.

Wybrane Fundusze celowe - zasady funkcjonowania, przychody i kierunki
wydatkowania posiadanych zasobdéw finansowych.

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych -
podstawy prawne i praktyczne przyktady naruszen.

Deficyt i dtug publiczny w ustawie o finansach publicznych i Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej - aspekty prawne i praktyczne.

Sociology of security
(Socjologia
bezpieczenstwa)

Introduction to the sociology of security.

Sociology of postmodernity and visions of contemporary societies: risk
society, network society, late modernity.

The sense and need for security, security as a value in Shalom Schwartz's
circular model.

The constructivist paradigm in the sociological analysis of security.
Sociological regulators of security: social norms and values, social trust and
the consequences of trust.

Mechanisms of intergroup hostility.

Impact of social conflicts on national security.

Social assessment of the state of national security.

The media in the national security system.

Zarzadzanie
bezpieczenstwem

Pojecie zarzadzania bezpieczenstwem (koncepcje, metodologia).
Zarzadzanie ryzykiem i analiza zagrozen.

Metody i techniki zarzadzania bezpieczenstwem w zakresie wybranych
zagadnien bezpieczenstwa w ujeciu przedmiotowym.

Analiza strategiczna jako narzedzie zarzadzania bezpieczeristwem.

Rola analizy informacji w zarzadzaniu bezpieczenstwem.

Projekt: Opracowanie modelu zarzgdzania bezpieczenstwem na podstawie
case study

Procedura
administracyjna

Zasady postepowania administracyjnego w $wietle Konstytucji RP.

Zasady postepowania administracyjnego wynikajace z KPA.

Podmioty postepowania administracyjnego.

Postepowania przed podmiotami | i Il instancji.

Pojecie strony i uczestnika w postepowaniu administracyjnym.

Terminy zatatwiania spraw, bezczynnos$¢ i przewlektos¢ postepowania
administracyjnego.

Decyzje i postanowienia w postepowaniu administracyjnym.
Nadzwyczajne tryby w postepowaniu administracyjnym: wznowienie
postepowania i stwierdzenie niewaznosci aktu prawnego.

Bezpieczenstwo
gospodarcze

Bezpieczenstwo gospodarcze: pojecie, zakres, koncepcje.

Determinanty ksztattowania bezpieczenstwa gospodarczego RP.
Powinnosci Panstwa wobec gospodarki.

Powinnosci Panstwa wobec przedsiebiorcow i dziatalnosci gospodarcze;j.

Kontrola i audyt
bezpieczenstwa

Mapa pojeciowa - przyblizenie kluczowych definicji.
Bezpieczenstwo jako obszar kontroli oraz audytu.




Kontrola — aspekty teoretyczne i prawne.

Audyt — cechy charakterystyczne.

Stuzby bezpieczenstwa jako podmioty kontrolujgce.

Kontrola, audyt, koordynacja i nadzér nad strukturami bezpieczenstwa
panstwa.

Audyt bezpieczenstwa teleinformatycznego.

Kontrola w Sitach Zbrojnych RP i MON.

Kontrola i audyt jako instrumenty wykorzystywane w ramach compliance
oraz Compliance Management Systems (systemodw zarzgdzania zgodnoscia)
w zakresie bezpieczenstwa.

Kontrola i audyt bezpieczenstwa obiektdw infrastruktury krytycznej.

Trening menadzerski

Style kierowania w organizacji. Budowa siatki styli kierowania wedtug
Hersey’a i Blancharda. Efektywnos¢ styli kierowania — kwestionariusz styli
kierowania.

Typowanie lidera w organizacji. Wyznaczanie rél grupowych — gry
i symulacje grupowe i indywidualne. Assessment Centre. Typowanie —
asesoréw. Podsumowanie grupowe.

Myslowe kapelusze Edwarda de Bono - réze typy myslenia w organizacji
w kontekscie rdznic kulturowych — gry i symulacje. Podsumowanie
grupowe.

Pomiar zaangazowania pracownikéw. Wypetnianie kwestionaiuszy —
zadania indywidualne i dyskusja grupowa.

Pokolenia pracownikéw na rynku pracy: BB, X, Y i Z. Podobienstwa i réznice
— zadania indywidualne i dyskusja grupowa.

Ksztattowanie motywacji nastawionej na osiggniecie szczescia w pracy —
zadania indywidualne i dyskusje grupowe. Podsumowanie grupowe.
Zarzadzanie réznorodnoscig pokoleniowa w organizacji. Podsumowanie
grupowe.

Projekt — praca grupowa na wskazany przez wyktadowce temat z zakresu
treningu kierowniczego. Temat: Jak zarzadza¢, kierowaé i motywowac
mtode pokolenie — generacje Z? Ponad to student oprdcz prezentacji
tematu zobowigzany jest do zaproponowania innowacyjnych rozwigzan
w/w problemu.

Wyktad do wyboru:
Podatki majgtkowe/
Zastosowanie
daktyloskopii

w kryminalistyce

Podatek od spadkéw i darowizn.

Podatek o nieruchomosci.

Podatek od srodkdw transportowych.

Podatek rolny.

Podatek lesny.

Podatek od czynnosci cywilno-prawnych.

Pozostate podatki zwigzane z obrotem majatku VAT/PIT/CIT — wybrane
zagadnienia.

Rodzaje sladéw papilarnych.

Budowa linii papilarnych.

Metody i zasady ujawniania sladéw daktyloskopijnych.
Daktyloskopowanie osdb i zwtok.

Btedy popetniane podczas daktyloskopowania.
Podstawy prawne ekspertyzy daktyloskopijnej.

Seminarium
magisterskie

Omowienie zasad dotyczacych pisania pracy magisterskiej i kryteriow jej
oceny — zapoznanie z pojeciami wtasnosci intelektualnej i praw autorskich
w pracach naukowych oraz zapoznanie z bazami danych oraz dostepna
literatura.




Prezentacja obszaru badawczego i wybdr tematu pracy magisterskie;j.
Prezentacja celdw i problemu badawczego pracy magisterskiej przez
poszczegdlnych studentéw na forum grupy seminaryjnej.

Prezentacja koncepcji pracy magisterskiej i przestanie konspektu na
platforme Moodle.

Dyskusje w ramach grupy seminaryjnej zwigzane z problematyka badawcza.
Prezentacja tematu pracy w odniesieniu do zrédet wtérnych i aktualnych
badan z wybranego zakresu.

Przestanie na Moodle rozdziatéw teoretycznych (I i Il) — dyskusja i ich
szczegdtowe omowienie.

Przygotowanie i przestanie na Moodle szczegétowego planu badan

i instrumentu badawczego.

Przeprowadzenie badan, analiza wynikédw i opracowanie rozdziatu
empirycznego wraz z rekomendacjami dla biznesu.

Omowienie obowigzujgcych zagadnien egzaminacyjnych i przygotowania
do obrony.

Przestanie na Moodle ostatecznych wersji prac magisterskich, prezentacja
wynikéw na seminarium i ocena koficowa prac przez promotora.

Praktyka zawodowa
ogdlna

Student szczegdétowo zapoznat sie z zakresem dziatalnosci i strukturg
organizacyjng instytucji/przedsiebiorstwa. Student zapoznat sie z zasadami
korespondencji biurowej i obiegu dokumentacji obowigzujacego
w instytucji/przedsiebiorstwie. Student szczegdétowo zapoznat sie z kulturg
organizacyjng instytucji/przedsiebiorstwa.

Student stosowat sie do regulaminu pracy. Student stosowat sie do
przepiséw BHP. Student stosowat sie do zasad i procedur ochrony danych
osobowych i informacji.

Student obstugiwat narzedzia i/lub urzadzenia specyficzne dla miejsca
pracy/odbywania praktyki. Student korzystat z programu informatycznego.
Student zorganizowat wtasne stanowisko pracy.

Student obserwowat proces obstugi klientow/interesantéw. Student
przygotowat analize dotyczaca wybranego aspektu pracy
instytucji/przedsiebiorstwa/dziatu.  Student  monitoruje  zjawiska
zachodzgce w miejscu pracy/odbywania praktyki.

Student stosowat zasady komunikacji wewnetrznej/zewnetrznej. Student
korzystat z réznych kanatéw komunikacji. Student pracowat z klientem
zewnetrznym/interesantem.

Student ponosit odpowiedzialnos¢ za powierzone mu zadania. Student
kierowat sie zasadami etyki i wartosciami obowigzujgcymi
w przedsiebiorstwie/instytucji. Student byt otwarty na rdznorodnos¢
pogladdéw i kultur.

Student  refleksyjnie  korzystat ze  wsparcia  merytorycznego
przetozonego/opiekuna praktyk. Student refleksyjnie korzystat ze wsparcia
merytorycznego innych pracownikéw. Student korzystat z dokumentagji
sporzadzonej przez innych pracownikéw, dobierajac jg wedtug wtasnych
potrzeb.

Student wskazat swoje stabe i mocne strony w odniesieniu do wykonywanej
pracy. Student dokonywat krytycznej oceny efektéw swojej pracy i dzielit sie
whioskami z opiekunem praktyk/przetozonym. Student wykonat dowolny
test kompetenc;ji.

Praktyka zawodowa
kierunkowa

Zapoznanie sie z informacjami ogdlnymi o danej instytucji. Zapoznanie sie
z przepisami wewnetrznymi funkcjonujgcymi w instytucji, w tym




z przepisami BHP. Realizacja zadan przypisanych do programu praktyk,
ktory jest dostepny w Biurze Karier.

Specjalnosé:
Administracja
bezpieczenstwa
publicznego

E-administracja.

Przestepstwa urzednicze.

System zarzadzania kryzysowego w administracji.

Techniki negocjacji i mediacji w administracji.

Ustréj sadoéw administracyjnych.

Odpowiedzialno$¢ organdéw administracji za bezpieczeristwo publiczne.
Etyka urzednicza.

Egzekucja administracyjna.

Specjalnosé:
Bezpieczenstwo
zdrowotne

i ratownictwo

Filozofia zdrowia.

Edukacja zdrowotna w bezpieczenistwie.

Promocja zdrowia w bezpieczenstwie.

Czynniki warunkujgce zdrowie i dbato$¢ o zdrowie.

Zdrowie psychospoteczne.

Dbatosc¢ o zdrowie fizyczne (zdrowe zywienie i aktywnos¢ fizyczna).
Zachowania ryzykowne dla zdrowia i zycia cztowieka.
Bezpieczenstwo zdrowotne w srodowisku lokalnym.

Specjalnosé:

Prawo nowoczesnych
technologii

i cyberbezpieczentwo

Prawne aspekty sztucznej inteligencji.
Zarzadzanie ryzykiem cybernetycznym.
Prawo karne-informatyczne.

Aspekty etyczne nowych technologii.
Prawo cyfrowe i prawo internetowe.
Blockchain i kryptowaluty.

Kryptografia.

Audyt bezpieczenstwa informatycznego.

Specjalnosé:
Specjalnosé: Stuzby
mundurowe w
systemie
bezpieczenstwa
panstwa

Uprawnienia stuzb mundurowych.

Udziat stuzb mundurowych w sytuacjach kryzysowych.
Szkolenie medialne dla stuzb mundurowych.

Stuzby specjalne w systemie bezpieczenstwa panstwa.

HR w stuzbach mundurowych.

Zwalczanie przestepczosci zorganizowanej.
Bezpieczenstwo informatyczne w stuzbach mundurowych.
Negocjacje w sytuacjach kryzysowych.

Zarzadzanie
w administracji
publicznej

E-administracja.

Przestepstwa urzednicze.

Techniki negocjacji i mediacji w administracji.
Ustréj sadow administracyjnych.

Etyka urzednicza.

Egzekucja administracyjna.

Organizacja i zarzadzanie w administracji publiczne;j.
HR w administracji.




IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci ksztatcenia dla rocznika 2025/2026:

- Administracja bezpieczenstwa publicznego,

- Bezpieczenstwo zdrowotne i ratownictwo,

- Prawo nowoczesnych technologii i cyberbezpieczenstwo,
- Stuzby mundurowe w systemie bezpieczeristwa parnistwa,
- Zarzadzanie w administracji publiczne;j.

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
1 Nauki o bezpieczenstwie 51%
2 Nauki o polityce i administracji 46 %
3 Nauki o zarzagdzaniu i jakosci 3%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin
. ) . . , L, STUDIA STACJONARNE
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé 60
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
. . . STUDIA NIESTACJONARNE
innych oséb prowadzacych zajecia 35
STUDIA STACJONARNE
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom 67-70
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne STUDIA NIESTACJONARNE
67-69
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych - w przypadku
kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach 6
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne
taczna liczba punktédw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 57
taczna liczba punktdw ECTS przyporzadkowana praktykom 18
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Wymiar praktyk, dla studentéw, rozpoczynajgcych nauke w roku akademickim 2024/2025 wynosi 480
godzin (18 ECTS). Podstawg organizacji praktyk zawodowych jest modutowy program praktyk
zawodowych. Praktyki mogg by¢ realizowane m.in. w nastepujacych podmiotach: policja, jednostki



samorzadu terytorialnego. Sity Zbrojne RP, Panstwowa Straz Pozarna, agencje ochrony, biura
detektywistyczne, wydziaty w ramach jednostek samorzadu terytorialnego odpowiedzialne za
zarzadzanie kryzysowe, Krajowa Administracja Skarbowa. Student moze wybraé praktykodawce
samodzielnie lub z katalogu firm/instytucji wspétpracujgcych z Uczelnia.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ

STUDENTA W TRAKCIE CAtEGO CYKLU KSZTALCENIA

Metody weryfikacji:

test, kolokwium

egzamin pisemny

egzamin ustny

projekt

praca zaliczeniowa

referat

prezentacja

esej

wypowiedz ustna indywidualna (odpowiedz ustna)
uczestnictwo w dyskusji

studium przypadku (case study)

raport, sprawozdanie z zadania terenowego
zadania praktyczne

rozwigzywanie zadan (indywidualne lub zespotowe)
aktywny udziat w zajeciach — wykonywanie polecen prowadzgcego
obserwacja studentéw przez wyktadowce

praca dyplomowa - magisterska.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS
ECTS razem
oraz wg
L.p. Nazwa przedmiotu grup
przedmioté
w
A | MODUL KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO | KIERUNKOWEGO
1 |Jezyk obcy z elementami jezyka specjalistycznego 6
2 | Metodologia nauk spotecznych 4
3 |Informatyczne systemy bezpieczenstwa 2
4 | Ochrona ludnosci 2
5 |Instytucjonalny system bezpieczenstwa wewnetrznego 5
6 | Ustréj administracji RP 4




7 | Bezpieczenstwo informacji i informacyjne 3
Prawne aspekty bezpieczenstwa wewnetrznego 4
9 | Prawo administracyjne 5
10 | Legislacja administracyjna 4
11 | Zrédta prawa i proces decyzyjny Unii Europejskiej 3
12 | Prawo zaméwien publicznych 3
13 | Prawo finansowe i finanse publiczne 4
14 | Socjologia bezpieczenstwa 2
15 | Zarzadzanie bezpieczefstwem 3
16 | Procedura administracyjna 2
17 | Bezpieczeristwo gospodarcze 4
18 | Kontrola i audyt bezpieczeristwa 2
19 | Trening menadzerski 1
20 | Wyktady do wyboru 2
21 | Seminarium magisterskie 20
22 | Praktyka zawodowa 1i2 18
suma godzin i ECTS: 103
Przedmioty specjalnosciowe: Specjalno$é: Administracja bezpieczenstwa publicznego 17
Przedmioty specjalnosciowe: Specjalnos$¢: Bezpieczenstwo zdrowotne i ratownictwo 17
Przedmioty specjalnosciowe: Specjalno$é: Prawo nowoczesnych technologii i 17
cyberbezpieczennstwo
Przedmioty specjalnosciowe: Stuzby mundurowe i bezpieczeristwo paristwa 17
Zarzadzanie w administracji publicznej 17




