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Rok akademicki 2022/2023

. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow

Inzynieria Zarzadzania

Poziom ksztatcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego

stopnia / jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia

praktyczny

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach) 7

studiow

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy

210

taczna liczba godzin okreslona w programie

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

studiow
- 2588

Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier

Wymiar praktyk zawodowych 960

Jezyk prowadzenia studiow polski

Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2022/2023, marzec 2023
. EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie
Odniesienie do charraktetyst?zk

Symbol efektu do charakterystyk efektéw uczenia

uczenia sig¢
na kierunku

Efekty uczenia si¢ dla studiéw pierwszego stopnia
na kierunku INZYNIERIA ZARZADZANIA

efektéw uczenia
si¢
dla poziomu 6

sie¢
umozliwiajacych
uzyskanie
kompetencji
inzynierskich

WIEDZA - absolwent zna i rozumie:

zagadnienia z zakresu ekonomii, finanséw i rachunkowosci oraz prawa

1ZA_1_WO01 . . L . P6S_WG
gospodarczego powiazane i wykorzystywane w inzynierii zarzadzania
wybrane zagadnienia z matematyki, fizyki i chemii, konieczne do
1ZA 1L W02 formutowania i rozwiazywania zadan zwiazanych z inzynietia zarzadzania P65S_WG
zachowania czlowieka, przyczyny i konsekwencje jego postepowania oraz P6S WG
1ZA_1_WO03 | mozliwosci $wiadomego ksztaltowania relacji migdzyludzkich w wymiarze P GS_WI <
jednostka-spoleczefistwo -
podstawowe procesy zwigzane z ekologia i zasadami zréwnowazonego P6S_WG
IZA_1_W04 rozwoju P6S_WK
1ZA 1 W05 kluczowe zagadnienia zwiazane z zastosowaniem informatyki w inzynierii P6S_ WG

zarzadzania




normy i reguly (prawne, organizacyjne, etyczne) organizujace struktury i

P6S_WG

1ZA_I_WO0G | instytucje spoleczne oraz rzadzace nimi prawidlowosci, ich Zrédla, nature,
S S P6S_WK
zmiany i sposoby dzialania
metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace
1ZA_1_WO07 | opisywac¢ struktury, instytucje spoleczne oraz procesy w nich i miedzy nimi P6S_WG
zachodzace
1ZA_1_WO08 | relacje mi¢dzy podmiotami rynkowymi w skali mikro i makro P65_WG
P6S_WK
1ZA_1 W09 zagadmen'la z zakrfasu pro.}elftowama 1.rnod.elowan/1a. procesow oraz P6S. WG P6S. WG
planowania, organizowania i sterowania dzialalno$cia produkcyjna
1ZA_1 W10 |Pojeciai zasady z zakresu ochrony wlasnosci przemystowej oraz prawa P6S. WK
autorskiego
ZA 1 Wit zagadmemg z zgkresu z)ajhrza(dzama, w t}lrm zarzadzania jako$cia, oraz P6S_WG P6S_ WK
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej P6S_WK
IZA_1 W12 ogolne. zagdy organizowania i rozwoju form indywidualne;j P6S_ WK P6S_ WK
przedsi¢biorczosci
podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektow i
1ZA_I_W13 | systeméw technicznych oraz zasady ich utrzymania, w obszarze inzynierii P6S_WG P6S_WG
zarzadzania
metody, techniki, narzedzia i materialy oraz standardy i normy techniczne
1ZA_1_W14 | stosowane w rozwigzywaniu zadan inzynierskich z obszaru inzynierii P6S_WG P6S_WG
zarzadzania
1ZA_1 W15 typowe technolggle inzynierskie w zakresie inzynierii proceséw i inzynierii P6S_WG P6S. WG
oprogramowania
. pozatechniczne uwarunkowania dzialalnosci inzynierskiej oraz potrzebe P6S_WG
[ZA_1_W16 ich uwzglednienia w praktyce inzynierskiej P6S_WK POS_WG
UMIEJETNOSCI - absolwent potrafi:
1ZA 1 U01 opisywac i analizowaé procesy oraz zjawiska spoteczne (gospodarcze, P6S_UW
- prawne, ekonomiczne), wykorzystujac standardowe metody i narzedzia P6S_UK
IZA 1 U02 postugiwac si¢ technikami informacyjno-komunikacyjnymi wiasciwymi do P6s UW
- realizacji zadan typowych dla dziatalnosci zarzadczej i inzynierskiej -
) typowy ) Y ]
IZA 1 U03 stosowaé narzedzia, metody i procedury z zakresu zarzadzania i obszarow P6S UW
- komplementarnych w dzialalno$ci menedzerskiej -
analizowac rézne metody rozwiazania probleméw z zakresu
1ZA_1_U04 | funkcjonowania organizacji oraz proponowac i wdrazac¢ optymalne P6S_UW
rozwigzania
przygotowaé dobrze udokumentowane opracowanie probleméw oraz P6S UW
1ZA_I_U05 | typowa prace pisemna lub prezentacje ustna, dotyczaca zagadnien z P 6S_UI <
zakresu inzynierii zarzadzania -

IZA 1 U06 planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje P6S_UW P6s UW
- komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wyciaga¢ wnioski P6S_UO -
IZA 1 U07 dokonywa¢ wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan P6S UW P6S UW
- inzynierskich - -

rozwiazywaé zadania praktyczne z wykorzystaniem materialéw, narzadzi i
igzywac zadania prakty wykorzystani iald dzi i
1ZA 1 U08 technologii odpowiednich dla inzynierii zarzadzania, w opatciu o P6S UW P6S UW
- o$wiadczenie zdobyte w $rodowisku zajmujacym si¢ zawodowo - -
doswiad ie zdoby srodowisku zajmujacym si d
dziatalno$cia inzynierska
wykorzystywaé¢ metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne do
1ZA_1_U09 | formulowania i rozwigzywania zadan inzynierskich i prostych probleméw P6S_UW P6S_UW
badawczych
formutowac i rozwiazywac zadania inzynierskie z zakresu inzynierii
I1ZA_1_U10 | zarzadzania oraz stosowa¢ podejécie systemowe uwzgledniajace takze P6S_UW P6S_UW
aspekty pozatechniczne
dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i ocenié, zwlaszcza w
I1ZA_1_U11 | zakresie inzynierii zarzadzania, istniejace rozwigzania techniczne, w P6S_UW P6S_UW

szczegolnosci urzadzenia, obiekty, systemy, procesy, ustugi




dokonac¢ identyfikacji i formutowa¢ specyfikacje prostych zadan
1ZA 1 U12 %nz'yn%er‘s‘klch o char.akterze praktygnym, charakter;rstycznycb d1‘a P6S. UW P6S_ UW
inzynierii zarzadzania, w tym zadan nietypowych, uwzgledniajac ich
aspekty pozatechniczne
oceni¢ przydatno$¢ metod i narzedzi stuzacych do rozwiazania zadania P6S UW
1ZA_1_U13 | inzynierskiego o charakterze praktycznym, typowych dla inzynierii P GS_U o P6S_UW
zarzadzania oraz wybrac i zastosowac wlasciwa metode i narzedzia -
zaprojektowaé oraz zrealizowaé — zgodnie z zadana specyfikacja
1ZA 1 Ul4 uwzglcdn'm]a‘cz} aspekfy-pozatechmczne - u.rz'fa(dzeme, leekt, system lub P6S_UW P6S_UW
proces, uzywajac wlasciwych metod, technik i narzedzi, w tym P6S_UO
przystosowujac do tego celu istniejace narzedzia lub opracowujac nowe
1ZA_1 Uls | fozwiazywac Prgblefny zwiazane z utrzymaniem obiektow i systemow P6S_UW P6S_UW
typowych dla inzynierii zarzadzania
1ZA_1_U16 | wykorzystywaé normy i standardy obowiqzujace w inzynierii zarzadzania P6S_UW P6S_UW
[ZA_ 1 UL7 pos.luglwac sie ]szyklem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu P6S_ UK
Opisu Ksztalcenia Jezykowego
1ZA 1 U18 planowac 1.reahzc-)wac wlasne uc:zeme si¢ przez cale zycie w celu P6S_UU
doskonalenia swoich kompetencji zawodowych
1ZA 1 U19 planowac i organizowaé prace wlasna oraz wspoldziatad i pracowaé w P6S_UO
zespole
KOMPETENC]JE SPOLECZNE - absolwent jest gotow do:
1ZA 1 K01 dolfonar-na samooceny stanu swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu P6S. KK
logistyki
doceniania znaczenia wiedzy i zasiegania opinii ekspertéw w przypadku
1ZA_1_KO02 | trudnosci z samodzielnym rozwiazaniem probleméw poznawczych i P6S_KK
praktycznych
1ZA_1_KO3 | mySlenia i dzialania w sposéb przedsigbiorczy P6S_KO
1ZA_1 K04 | Nicjowania i W'spo}organgwama dziatan na rzecz srodowiska P6S_KO
spolecznego i interesu publicznego
1ZA_1 K05 brania odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania zwigzane z P6S_ KR
wykonywang praca oraz pelniona rola zawodowa
przestrzegania etyki zawodowej i wymagania tego od innych oraz
1ZA_1_KO06 | podejmowania dzialaii majacych na celu dbatos¢ o dorobek i tradycje P6S_KR
zawodow zwigzanych ze studiowanym kierunkiem

lll.  ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY PROWADZENIA WRAZ Z
PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZEANI SIE | TRESCI PROGRAMOWYCH
ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW

A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY ICH
PROWADZENIA
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B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE UZYSKANIE EFEKTOW

UCZENIA SIE

ZAJECIA LUB
GRUPY ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE

Jezyk obcy

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z systemami klasy ERP oraz przyktadowymi
testami materiatéw metalowych MTR — ksztatcenie umiejetnosci rozumienia tekstu
pisanego oraz ksztatcenie umiejetnosci komunikacji w kontaktach biznesowych, jak
rozmowa telefoniczna czy spotkanie.

Student posiada umiejetnosci jezykowe w zakresie jezyka ogdlnego zgodne z wymaganiami
dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

Ecology

Business and the natural environment — basic concepts; Impact of business activities on the
natural environment; Ecosystem services; Externalities and their internalisation; Ecological
policy and its instruments — nature conservation; Ecological policy — economic instruments;
Business in the light of the concept of sustainable development; Natural resources and
assets; ldentification of ecosystem services; Assessment of the impact of the project on the
environment.

Podstawy filozofii i
etyki

Historia filozofii i etyki — starozytnos¢, sSredniowiecze, filozofia francuska, brytyjska,
niemiecka filozofia nowozytna, filozofia pesymizmu, psychoanaliza, egzystencjalizm, Szkota
Lwowsko-Warszawska. Nowe przykazania Petera Singera. Tanatologia - wokédt Smierci,
aborcja, eutanazja.

Rdéznice kulturowe

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z kluczowymi koncepcjami i terminologia
studiéw miedzykulturowych. Studenci zapoznajg sie z roznymi kulturami, poznaja sposoby
ich analizowania i obcowania z nimi, dzieki czemu mozliwe bedzie zrozumienie, opisanie i
przewidzenie zachowan moggcych wyniknaé z réznic pomiedzy osobami czy podmiotami z
réznych obszaréw kulturowych. Przedmiot pozwoli na zrozumienie jak obowigzujgca w
danym rejonie kultura wptywa na zachowania przywddcze, konsumenckie, projektowe czy
organizacyjne.

Celem wyktadu, zaje¢ w laboratorium oraz e-learningowych jest pozyskanie wiedzy i

Edytory tekstu wyksztatcenie umiejetnosci niezbednych do postugiwania sie aplikacja do tworzenia i edycji
dokumentéw tekstowych.

Arkusze Celem zaje¢ jest wyksztatcenie umiejetnosci niezbednych do postugiwania sie arkuszem

kalkulacyjne kalkulacyjnym.

Grafika Celem zaje¢ jest poznanie zasad planowania i projektowania prezentacji oraz wyksztatcenie

menadzerska i umiejetnosci niezbednych do stworzenia zaawansowanej prezentacji multimedialnej.

prezentacyjna

Zarzadzanie
karierg

Celem przedmiotu jest pozyskanie wiedzy i umiejetnosci:

— biezacego (aktualizowanego po uzyskaniu nowego doswiadczenia) przeprowadzania
wtasnego procesu samooceny.

— wykorzystywania wiedzy o sobie w procesie planowania wtasnego
zawodowego.

— zrozumienia potrzeb rynku oraz rozpoznawania/okre$lenia wtasnych kompetencji w
kategoriach potrzeb rynku.

rozwoju

Ochrona wtasnosci
intelektualnej

Zaznajomienie studentéw z problematykg prawng z zakresu wtasnosci intelektualne;j.

Zarzadzanie

Celem zasadniczym jest zapoznanie studentdw z pojeciami, kategoriami, zasadami i
modelami zarzadzania instytucjami gospodarczymi. W efekcie student powinien posigsé
wiedze pozwalajgca mu rozumieé i analizowaé problemy zarzadzania wspétczesnymi
instytucjami, a zawtfaszcza:

— rozumieé istote synergii,

funkcjonowania instytucji;

— znac tresci i zasady wypetniania funkcji kierowniczych;

— znac strukture procesu zarzadzania i zasady realizacji jego etapéw;

jako gtéwnego zirddta sprawnosci i efektywnosci




— znac istote, zasady i uwarunkowania proceséw decyzyjnych oraz sposoby racjonalizacji
decyzji;

— rozumie¢ uwarunkowania, cele i procesy zmian i reorganizacji, jako permanentnych i
koniecznych przedsiewzie¢ we wspdtczesnych instytucjach.

Zarzadzanie
zasobami ludzkimi

Celem przedmiotu jest ugruntowanie wiedzy z zakresu planowania zatrudnienia, doboru
kadr, oceniania, rozwoju i motywowania pracownikdw; rozwijanie umiejetnosci
analitycznych przy omawianiu i analizowaniu: proceséw rekrutacji i derekrutacji
pracownikdéw, ocen pracowniczych, systemow motywowania; rozwijanie umiejetnosci
pracy w zespole przy sporzgdzaniu projektéw i grupowym rozwigzywaniu case study i zadan
praktycznych; rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych dzieki prezentacji poszczegdlnych
zadan. Dodatkowo na przyktadach wybranych firm studenci majg mozliwo$é oceny
przyjetych przez przedsiebiorstwa rozwigzan oraz oceny ich mocnych i stabych stron. Zajecia
maja na celu usystematyzowanie wiedzy z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi oraz
poparcie jej przyktadami zachecajgcymi do krytycznego i tworczego myslenia.

Wprowadzenie do
logistyki

Celem wyktfadu jest zaprezentowanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu logistyki,
jej roli w funkcjonowaniu przedsiebiorstw i nauczenie stuchaczy stosowania, w sposéb
prawidtowy, nomenklatury pojeciowej z zakresu proceséw logistycznych. Zadaniem
przedmiotu jest réwniez nauczenie stuchaczy stosowania wybranych podstawowych
narzedzi zarzadzania wybranymi procesami logistycznymi, uswiadomienie zaleznosci
pomiedzy sprawnoscig, efektywnoscia i skutecznoscig dziatan logistycznych a wzrostem
konkurencyjnosci przedsiebiorstw.

Zarzadzanie
projektami

Proponowane wykfady z przedmiotu Zarzgdzanie projektami sg odpowiedzig na istniejgce
na rynku wysokie zapotrzebowanie na specjalistéw posiadajgcych kwalifikacje do szeroko
rozumianego zarzadzania projektami w réznych branzach. Celem zaje¢ jest wprowadzenie
w problematyke zarzadzania projektami, zaznajomienie studentéw z metodami i
narzedziami wykorzystywanymi w tej dziedzinie, wyksztatcenie umiejetnosci planowania,
organizowania i kontrolowania czynnosci zwigzanych z realizacjg projektu, zaznajomienie z
zagadnieniami psychologii pracy i zachowan organizacyjnych w procesach zarzadzania
projektami oraz ksztattowanie umiejetnosci potrzebnych do skutecznego kierowania
zespotem projektowym.

Celem nadrzednym jest zdobycie przez studentéw umiejetnosci niezbednych do
wykonywania zawodu Project Managera, a zwigzanych przede wszystkim z planowaniem i
realizacjg projektow, technikami negocjowania i komunikowania, zarzagdzaniem zmiang w
projekcie, sposobami radzenia sobie z konfliktem i kryzysem.

Celem ¢wiczen z przedmiotu ,,Zarzadzanie projektami” jest zaznajomienie studentdéw z
praktykg zarzgdzania projektami. Studenci wykorzystaja metody i narzedzia ZP,
zaprezentowane na wyktadach w celu stworzenia projektu o dowolnej tematyce. Bedzie to
miato na celu wyksztatcenie umiejetnosci zarzadzania projektem, od momentu jego
zaplanowania po wdrozenie. Cwiczenia maja tez na celu pobudzenie zdolnosci
przywaddczej lideréw zespotdw projektowych oraz identyfikacje oséb do zespotu
projektowego.

Zarzadzanie

Rozwiniecie kompetencji studentéw w zakresie: rozumienia podstawowych poje¢,
prawidtowosci i problemow zarzadzania jakoscig oraz systemowego podejscia do
zarzadzania jakoscig; rozwigzywania problemdw z zakresu zarzadzania jakoscig;
stosowania narzedzi i technik wspomagajacych zarzadzanie jakoscia. Tradycyjny wyktad z
wykorzystaniem multimedialnych metod prezentacji tresci programowych przedmiotu

jakoscia wraz z przyktadami majacymi na celu zwiekszenie aktywnosci stuchaczy. Cwiczenia sa
rozwinieciem i uzupetnieniem wyktadéw i maja na celu ugruntowanie wiedzy zdobytej na
wyktadach oraz zdobycie umiejetnosci wykorzystania tej wiedzy w oparciu o analizy
przypadkéw konkretnych organizacji.

Podstawy Gtéwnym celem nauczania jest przekazanie studentom podstaw wiedzy oraz

zarzadzania
strategicznego z
elementami
marketingu

umiejetnosci w zakresie formutowania i wdrazania strategii, a przede wszystkim:
— prezentacja istoty i znaczenia strategicznego myslenia dla sukcesu przedsiebiorstwa,




— dostarczenie wiedzy i umozliwienie praktycznego treningu w zakresie procedur
decyzyjnych oraz technik analitycznych wykorzystywanych w procesie formutowania i
wdrazania strategii,

— podkreslenia scistego zwigzku pomiedzy efektywnoscig decyzji strategicznych i solidng
analizg otoczenia przedsiebiorstwa oraz samego przedsiebiorstwa,

— wskazanie, ze formutowanie i wdrazanie strategii jest procesem wymagajagcym
zaangazowania wszystkich pracownikéw organizacji i wymaga stosowania réznych form
pracy grupowe;j.

Zaktada sie opanowanie przez studenta aparatu matematycznego z obszaru analizy
matematycznej, algebry i rachunku prawdopodobieristwa niezbednego do jakosciowe;j i
ilosciowej analizy zagadnien z obszaru inzynierii zarzgdzania. Celem jest nabycie

Matematyka okreslonej wiedzy matematycznej i umiejetnosci jej praktycznego wykorzystania w
rozwigzywaniu zadan. Celem jest rozwiniecie umiejetnosci wnioskowania z
wykorzystaniem danych liczbowych i narzedzi matematycznych analizy matematycznej,
algebry i rachunku prawdopodobienstwa.

Zapoznanie studentéw z powszechnie akceptowanymi metodami charakteryzowania

Statystyka zbiorowosci (opis statystyczny, wnioskowanie statystyczne) z uwzglednieniem struktury,
wspotzaleznosci oraz dynamiki zjawisk.

Badania W'ramac.h Przedmiotu studen.ci uzyskajg wiedze z zal\lfresu t_).udowy modelu decyzyjnego,

operacyjne - ktor’e OpIS.qu problem 'de':cyzyjny zalpon’w’cq syr,n!:)oll i relacji mate.matycznych. Student po

metody ukonczeniu kursu powinien uzyska¢ umiejetnosci formalnego zapisu problemu

optymalizacyjne

decyzyjnego, budowy modelu oraz analizy i konstrukcji algorytmu poszukiwania
optymalnego rozwigzania biorgc pod uwage przyjete kryteria i ograniczenia.

Metody
statystyczne w
kontroli jakosci

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi problemami z zakresu
statystycznej kontroli jakosSci oraz prezentacja metod i narzedzi analizy danych
dotyczacych przebiegu procesu produkcyjnego.

Podstawy
ekonomii

Podstawowym celem nauczania z mikroekonomii jest przekazanie studentom okreslonego
guantum wiedzy opisujacej zachowania konsumentdw i przedsiebiorstw we wspétczesnej
gospodarce rynkowej oraz funkcjonowanie rynkéw czynnikow produkcji. W powyzszym
rozumieniu podstawowego celu mikroekonomia stanowi pierwszy krok na drodze
ksztatcenia nowoczesnych menedzeréw. Wprowadza ona w jezyk nauk o gospodarce oraz
w istote praw rynku.

Finanse

Celem nauczania przedmiotu jest przygotowanie studenta do wykonywania zawodu
zwigzanego z procesami i systemami finansowymi. Zaktada sie, ze w ramach przedmiotu
student nabedzie wiedze, ktéra jest niezbedna do pracy zaréwno w sektorze prywatnym,
jak i w sektorze publicznym. Celem ksztatcenia jest bowiem nabycie przez studenta
umiejetnosci, ktére sa wymagane przez pracodawcéw w wielu dziedzinach. Celem
nauczania przedmiotu jest zapoznanie studentéw z wiedzg z zakresu szeroko rozumianych
finansow. Student nabedzie wiedze zwigzang z funkcjonowaniem catego systemu
finansowego w gospodarce rynkowej (system budzetowy, system bankowy, system
kapitatowy) oraz o zasadach funkcjonowania budzetu UE. Celem ksztatcenia jest réwniez
osiggniecie efektéw w zakresie kompetencji spotecznych. Student bedzie potrafit
wspoétdziatac i pracowaé w grupie, bedzie potrafit prawidtowo okresli¢ priorytety stuzgce
realizacji okreslonego przez siebie i innych zadania oraz bedzie potrafit uzupetnia¢ i
doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci.

Rachunkowos$¢

W wyniku procesu ksztatcenia student powinien umiec korzystac z réznych zrédet informacji
w tym z ustawy o rachunkowosci. Stosowac zasady rachunkowos$ci oraz zna¢ podstawowe
dokumenty ksiegowe zwigzane z ewidencjg. Celem ksztatcenia jest zdobycie wiedzy i
umiejetnosci z zakresu zasad ewidencji i sprawozdawczosci finansowej.

Zarzadzanie
finansami
przedsiebiorstw

Celem ksztatcenie jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami z zakresu
zarzadzania finansami przedsiebiorstwa. W ramach wyktadéw prezentowana bedzie wiedza
teoretyczna wraz z przyktadami praktycznego jej wykorzystania. W trakcie ¢wiczen poprzez
rozwigzywanie zadan studenci powinni naby¢é umiejetnosci praktyczne wykorzystania
zdobytej wiedzy, tj. analizy zjawisk finansowych zachodzacych w przedsiebiorstwie. Zdobyta




wiedze i umiejetnosci w trakcie zaje¢ z bezposrednim udziatem wyktadowcy studenci beda
utrwalaé, korzystajac z zaje¢ w formie e-learningu oraz rozwigzujgc samodzielnie zadania.

Rachunek kosztow
dla inzynieréw

Cele nauczania przedmiotu: przedstawienie podstawowych zagadnien rachunku kosztow i
rachunkowosci zarzadczej, czyli roli i znaczenia w dziatalnosci przedsiebiorstwa,
podstawowych kryteriéw klasyfikacyjnych kosztéow a takze metod kalkulacji kosztéw w
potaczeniu teorii z praktyka z uwzglednieniem tradycyjnych i szczegétowych metod
kalkulacji, zasad ewidencji i rozliczania kosztow, a takze ukazana krétkookresowych metod
decyzyjnych, oraz podstawowych modeli rachunku kosztéw to jest rachunku kosztéw
petnych, rachunku kosztéw zmiennych, rachunku kosztéw standardowych oraz rachunku
kosztéw dziatan oraz wptywu tychze rachunkéw na wynik finansowy podmiotu
gospodarczego.

Podstawy prawa
gospodarczego

Zaznajomienie studentéw z podstawowymi instytucjami i konstrukcjami prawnymi prawa
gospodarczego oraz prawa handlowego.

Grafika inzynierska

Nabycie wiedzy z zakresu grafiki wykorzystywanej w technicznej dokumentacji inzynierskiej.
Umiejetnosci korzystania z narzedzi i metod stosowanych powszechnie w grafice
inzynierskiej.

Podstawy
projektowania
inzynierskiego

Celem przedmiotu jest poznanie i zrozumienie podstawowych zasad projektowania
inzynierskiego.

Wszechstronna analiza danych biznesowych, a w szczegdlnosci ich przetwarzanie w

Business informacje istotne dla wspomagania zarzadzania oraz podejmowania strategicznych decyzji

Inteligence firmy, organizacji gospodarczej. Postugiwanie sie specjalistycznym oprogramowaniem
informatycznym przeznaczonym do analizy danych.

Komputerowe Poznanie wybranych zagadnien w zakresie komputerowego przetwarzania danych. Nabycie

przetwarzanie
danych

umiejetnosci postugiwania sie specjalistycznymi Srodowiskami do komputerowego
przetwarzania danych i modelowania.

Jezykiiinzynieria
oprogramowania

W trakcie zaje¢ student nabywa wiedze, kompetencje i umiejetnosci w zakresie:

- klasyfikacji wspétczesnych jezykdw i paradygmatdéw programowania

- stosowania zasad inzynierii oprogramowania

- algorytmiki - projektowania, zapisu i wtasnosci algorytmow

- skryptowego jezyka programowania Python

- samodzielnego, tworczego rozwigzywania probleméw metodami programowania

Komputerowe
wspomaganie prac
inzynierskich

Zapoznanie narzedziami informatycznymi wykorzystywanymi do komputerowego
wspomagania prac inzynierskich. Nabycie umiejetnosci praktycznego wykorzystywania
metod i narzedzi wspomagajacych prace inzyniera.

Systemy
informatyczne
CRM i ERP

Celem prowadzonych zajec jest wyksztatcenie zaawansowanych umiejetnosci do
postugiwania sie zintegrowanym systemem informatycznym klasy ERP (planowanie
zasobow przedsiebiorstwa) i systemem CRM (zarzadzanie relacjami z klientami).

Zarzadzanie
bezpieczenstwem
systemow
informatycznych

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z problematyka bezpieczenstwa systeméw
informatycznych, rodzajami atakéw na systemy informatyczne, metodami
przeciwdziatania zagrozeniom, w tym metodami opartymi na kryptografii, klasyfikacjg
metod ochrony, a takze projektowaniu i zarzadzaniu polityka bezpieczernistwa systemoéw
informatycznych w organizacji.

Podstawy rysunku
technicznego

Poznanie podstaw rysunku technicznego. Nabycie umiejetnosci wykonywania prostych
rysunkow technicznych na papierze, a takze przy wykorzystaniu programu AutoCad
stuzacego do projektowania CAD.

Inzynieria
materiatowa

Poznanie podstawowych zagadnien z zakresu inzynierii materiatowej. Nabycie umiejetnosci
wykonywania podstawowych analiz i obliczen z zakresu inzynierii materiatowe;j.

Metrologia z
elementami fizyki

Nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu prowadzenia pomiaréw wielkosci fizycznych,
geometrycznych, okre$lania niepewnosci pomiarowych oraz dokonywania analizy
otrzymanych wynikéw eksperymentalnych.

Towaroznawstwo

Poznanie podstawowych zagadnien z zakresu towaroznawstwa. Nabycie umiejetnosci
badania i oceny witasciwosci uzytkowych towaréw i czynnikéw wptywajgcych na ich jakosé.




Po zakonczeniu przedmiotu student posiada podstawowa wiedze o konstrukcji i
funkcjonowaniu maszyn i urzadzen. Student zdobywa wiedze z podstaw sterowania,
dziatania elementéw, uktaddw robotyki. Celem przedmiotu jest uzyskanie wiedzy w zakresie
podstaw teoretycznych, budowy i dziatania maszyn, robotéw przemystowych oraz
wykorzystywania zagadnien w technologii wytwarzania. W zakresie kompetencji student
ma $wiadomos$¢ nieustannego rozwoju rozwigzan stosowanych w technice, wobec czego

ZM;ZZrZZiigs]ViVStWO rozumie potrzel?e ciag’rego dokszta’rcani'a siew tyrn oif)szarze. N ' N
robotyki Celem przedmiotu jest wprowadzenie do dziedziny automatyki i robotyki oraz jej
zastosowan praktycznych - przekazanie tresci dotyczacych konstruowania oraz mozliwosci
programowania modeli robotéw z wykorzystaniem zestawu Lego Mindstorms EV3
Education. Spodziewane efekty ksztatcenia obejmujg nabycie umiejetnosci w obszarze
konstruowania robotéw i tworzenia programdéw sterowania w systemie EV3. W zakresie
kompetencji student ma $wiadomos¢ nieustannego rozwoju rozwigzan stosowanych w
technice, wobec czego rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie w tym obszarze.
Mechanika i Nabycie umiejetnosci i kompetencji w rozwigzywaniu problemoéw technicznych w oparciu o
wytrzymatosé prawa mechaniki  klasycznej, oraz  wykonywania  podstawowych  obliczen

materiatow

wytrzymatosciowych.

Po zakonczeniu przedmiotu student posiada podstawowg wiedze z zakresu elektrotechniki
i elektroniki oraz z zakresu budowy i zasady dziatania maszyn elektrycznych oraz elementéow

Elementy i uktadéw elektronicznych. Celem ksztatcenia jest nabycie przez studenta umiejetnosci
elektrotechniki i wtasciwej eksploatacji i analizy elektrycznych uktadéw napedowych oraz ukftadow
elektroniki sterowania maszyn. W zakresie kompetencji student rozumie potrzebe i zna mozliwosci
ciggtego doksztatcania sie — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i
spotecznych.
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z zagadnieniami podstaw teorii sterowania
procesami technologicznymi i przemystowymi. Studenci poznajg techniki detekcji,
Podstawy wykrywania i identyfikacji obiektow. Zapoznajg sie z funkcjami, budowg i technologia
automatyki czujnikdw. Zapoznaja sie podstawami programowania przemystowych sterownikéw PLC

Poznajg najwazniejsze obszary zastosowan automatyki: przemyst, budownictwo, logistyka,
transport.

Teoria i inzynieria
systemoéw z

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy z zakresu teorii systemoéw. Zaktada sie, ze
student w ramach przedmiotu bedzie potrafit dokona¢ identyfikacji obiektu jako systemu;

elementami identyfikacji ich parametrow; zagrozen, niepewnosci oraz ryzyka; stosowania metod
analizy systemowych w podejmowaniu decyzji rozwojowych oraz projektowaniu systemow.
systemowej
Zarzadzanie Zapoznanie studentéw z istotg podejScia procesowego w organizacji oraz metoda
procesowe i projektowania organizacji procesowe;.
projektowanie
proceséw
Celem realizacji praktyk jest zdobycie przez studenta wiedzy, umiejetnosci praktycznych i
kompetencji niezbednych w wykonywaniu pracy zawodowej, skonfrontowanie zdobytej
Praktyka wiedzy z praktyka i kreowanie wtasciwej motywacji do pracy. Wiedza, umiejetnosci i
awodowa kompetencje uzyskane w czasie praktyki mogg by¢ wykorzystane w pisaniu pracy

dyplomowej. Celem praktyk jest w szczegdlnosci: poznanie struktury, zadan, dokumentacji
i aktéw normatywnych regulujacych funkcjonowanie firmy, placowki w ktérej student
odbywa praktyke

Communication
Skills in Business

Celem zajed jest nauczenie studentéw: budowania swojego wtasnego wizerunku i
wizerunku przedsiebiorstwa, skutecznego negocjowania kontraktéw, kreowania i
zarzadzania markga, budowania kampanii promocyjnych, wykorzystania kanatéw
komunikacji marketingowej, stosowac zasad i techniki profesjonalnej sprzedazy.

Inicjowanie i
prowadzenie
wiasnej
dziatalnosci
gospodarczej

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z procedurami zaktadania dziatalnosci
gospodarczej. Tresci prezentowane na przedmiocie pozwolg wyksztatci¢ umiejetnosé
utworzenia witasnej firmy i jej rozwoju.




Przedmioty
specjalnosciowe

Inzynier zarzadzania procesami produkcyjnymi:

Gospodarka materiatowa i logistyka proceséw produkcyjnych. Wybrane problemy techniki.
Zintegrowany systemy zarzadzania - modut planowania produkcji. Technologia maszyn i
projektowanie proceséw technologicznych. Prognozowanie w przedsiebiorstwie.
Zarzadzanie procesami produkcyjnymi i nowoczesne koncepcje zarzadzania produkcja.
Zarzadzanie innowacjami i transferem technologii. Podstawy projektowania CAD-CAM. Eko-
technologie.

Inzynier bezpieczenstwa i higieny pracy:

Podstawy bezpieczenstwa i higieny pracy. Systemy informatyczne w zarzadzaniu BHP.
Systemy i normy zarzadzania BHP. Fizjologia i ergonomia pracy. Analiza i ocena zagrozen.
Bezpieczenstwo transportu. Ochrona przeciwpozarowa i ratownictwo. Elektrotechnika i
zagrozenia elektryczne. Zagrozenia i ochrona srodowiska.

Inzynier automatyzacji i robotyzacji:

Uktady automatyki i sterowania. Podstawy robotyki i programowania robotéw. Sterowniki
PLC. Automatyzacja i robotyzacja proceséw produkcyjnych. Automatyzacja w logistyce.
Podstawy projektowania CAD/CAM. Zarzgdzanie procesami technologicznymi. Zarzagdzanie
innowacjami i transferem technologii. Systemy informatyczne w produkcji i logistyce.

IV. PROGRAM STUDIOW

Informacja o proponowanych specjalnosciach ksztatcenia oferowanych w danym cyklu ksztatcenia — nabér zimowy

2022/23:

1. Inzynier zarzadzania procesami produkcyjnymi
2. Inzynier bezpieczenstwa i higieny pracy
3. Inzynier automatyzacji i robotyzacji

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
1 Nauki o zarzadzaniu i jakosci (wiodaca) 54 %
2 Inzynieria mechaniczna 13 %
3 Inzynieria materiatowa 13 %
4 Informatyka 10 %
5 Ekonomia i finanse 10 %

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin
STUDIA STACJONARNE

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec -

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub STUDIA

innych oséb prowadzacych zajecia NIESTACJONARNE

79

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom ksztattujgcym 119-122

umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec z

dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku _

kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru 75
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| taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym | 36

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe s3 integralng czescig procesu dydaktycznego. Zgodnie z Regulaminem Studidw Wyzszej
Szkoty Bankowej w Toruniu, student jest zobowigzany do zaliczenia praktyk w wymiarze zgodnym z programem
ksztatcenia. Zasady ich organizacji oraz zaliczania okresla Regulamin Praktyk Wyiszej Szkoty Bankowej w
Toruniu. Od roku akademickiego 2019/20 studenci studidéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym realizujg
praktyki zawodowe w wymiarze 960h, co odpowiada 36 ECTS.

Organizacjg i koordynacjg praktyk zawodowych zajmuje sie Biuro Karier. Studenci odbywajg praktyki w
przedsiebiorstwach i instytucjach, ktére umozliwiajg realizacje zadan wynikajgcych z programu praktyk (np. urzedy,
jednostki administracji publicznej krajowej i europejskiej), a tym samym osiggniecie efektéw uczenia sie,
przypisanych do przedmiotu Praktyka zawodowa. Uczelnia zapewnia baze podmiotéw, w ktérych studenci moga
realizowac praktyki, a w przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, opiekun
praktyk ocenia je pod wzgledem mozliwosci realizacji zadan okreslonych w programie praktyk.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ STUDENTA W
TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA
Metody weryfikacji:
e test, kolokwium
e egzamin pisemny
e egzamin ustny

e projekt

o referat

e prezentacja
® esej

e wypowiedz ustna indywidualna (odpowiedz ustna)

e uczestnictwo w dyskusji

e studium przypadku (case study)

e raport, sprawozdanie z zadania terenowego

e zadania praktyczne

e rozwigzywanie zadan (indywidualne lub zespotowe)

e aktywny udziat w zajeciach — wykonywanie polecen prowadzacego
e egzamin dyplomowy.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS

Nazwa przedmiotu ECTS

AN
N

Jezyk obcy

Ecology (wj. angielskim)

Podstawy filozofii i etyki

Rdéznice kulturowe

Edytory tekstu

Arkusze kalkulacyjne

Grafika menadzerska i prezentacyjna

Zarzadzanie karierg

Ochrona wtasnosci intelektualnej
Zarzadzanie

N U|lkRr|kR[RPR[RP|IRP|IW[RL|N

Zarzadzanie zasobami ludzkimi
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Wprowadzenie do logistyki

Zarzadzanie projektami

Zarzadzanie jakoScig

Podstawy zarzadzania strategicznego z elementami
marketingu

N

Matematyka

Statystyka

Badania operacyjne - metody optymalizacyjne

Metody statystyczne w kontroli jakosci

Podstawy ekonomii

Finanse

Rachunkowos$¢

Zarzadzanie finansami przedsiebiorstw

Rachunek kosztéw dla inzynieréow

Podstawy prawa gospodarczego

Grafika inzynierska

Podstawy projektowania inzynierskiego

Business Inteligence

Komputerowe przetwarzanie danych

Jezyki i inzynieria oprogramowania

Komputerowe wspomaganie prac inzynierskich

Systemy informatyczne CRM i ERP

Zarzadzanie bezpieczenstwem systemow informatycznych

Podstawy rysunku technicznego

Inzynieria materiatowa

Metrologia z elementami fizyki

Towaroznawstwo

Maszynoznawstwo z elementami robotyki

Mechanika i wytrzymatos¢ materiatéw

Elementy elektrotechniki i elektroniki

Podstawy automatyki
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Teoria i inzynieria systemoéw z elementami analizy

systemowej 3
Zarzadzanie procesowe i projektowanie proceséw 3
Communication Skills in Business 1
Inicjowanie i prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej 1
Projekt inzynierski 6
Egzamin dyplomowy 7
Praktyka zawodowa 36
Przedmioty specjalnosciowe 21

12



