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Il. EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol efektu

Opis efektéw uczenia sie

Kod uniwersalnej

charakterystyki
Wiedza
absolwent zna i rozumie
IWB_I_WO01 charakter nauk spotecznych, ich miejsce i relacje w systemie P6S_WG
nauk, jak rdwniez zwigzki wiedzy z zakresu informatyki w
biznesie z naukami spotecznymi
IWB_I_WO02 zagadnienia z obszaru matematyki, statystyki, i innych nauk P6S_WG
pokrewnych, potrzebne do realizacji zadan z zakresu informatyki
w biznesie
IWB_I_WO03 problematyke niezbedng do podejmowania decyzji ilosciowych i [P6S_WG P6S_WK
jakosciowych dotyczacych zastosowan technologii
informatycznych w podmiotach i organizacjach gospodarczych
IWB_I_W04 zagadnienia prawne i etyczne zwigzane z informatyka w biznesie P6S_WG P6S_WK
IWB_I_WO05 metody i narzedzia wykorzystywane w zarzgdzaniu procesamii [P6S_WG
systemami informatycznymi
IWB_I_WO06 metody i narzedzia pozwalajgce na analize, modelowanie i P6S_WG
wdrazanie proceséw oraz systeméw informatycznych
IWB_I_WO07 procesy zmian wybranych struktur i instytucji spotecznych oraz  |P6S_WG P6S_WK
ich elementy, a takze przyczyny, przebieg, skale i konsekwencje
tych zmian, w szczegdlnosci dotyczacych systemow
informatycznych
IWB_I_WO08 koncepcje dotyczace opisu i wyjasniania rzeczywistosci P6S_WG P6S_WK
gospodarczej




IWB_I_W09 pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i P6S_WK
prawa autorskiego

IWB_I_W10 ogdlne zasady organizowania i rozwoju form indywidualnej P6S_WG
przedsiebiorczosci

IWB_|_W11 zagadnienia z zakresu zarzadzania oraz prowadzenia dziatalnosci P6S_WG P6S_WK
gospodarczej, w tym z wykorzystaniem technologii
informatycznych

IWB_I_W12 metody komunikacji z rynkiem i narzedzia marketingowe, w tym [P6S_WG P6S_WK
wykorzystujace technologie informatyczne

Umiejetnosci
absolwent potrafi

IWB_1_U01 stosowac zdobytg wiedze teoretyczng do opisu, pozyskiwaniai [P6S_UW
analizowania proceséw i zjawisk spotecznych (gospodarczych,
prawnych, ekonomicznych), w tym z wykorzystaniem technologii
informatycznych

IWB_1_U02 dokonywac analizy prostych algorytméw i struktur danych oraz [P6S_UW
zaprojektowac i wdrozy¢ baze danych

IWB_I_U03 efektywnie wykorzystaé narzedzia i okreslone metody pracyw  |P6S_UW
celu wykonania typowych zadan zawodowych w dziedzinie
technologii informacyjnych w przedsiebiorstwie

IWB_1_U04 analizowac i definiowa¢ potrzeby oraz formutowac opinie w P6S_UW P6S_UK
zakresie systemow i technologii informacyjnych, dobieraé
wtasciwe oprogramowanie i sprzet do potrzeb danej organizacji

IWB_1_UQ5 przygotowywac typowe prace pisemne z wykorzystaniem P6S_UK P6S_UU
podstawowych ujeé teoretycznych, a takze réznych zrédet

IWB_1_U06 przygotowywac prezentacje w zakresie wykorzystywania P6S_UK P6S_UU
technologii informatycznych w biznesie, z wykorzystaniem
podstawowych ujec teoretycznych, a takze réznych zrédet

IWB_1_U07 planowac i przeprowadzac¢ eksperymenty, w tym pomiary i P6S_UW P6S_UO
symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i
wyciggaé wnioski

IWB_1_U08 dokonywad wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych P6S_UW
dziatan informatycznych

IWB_1_U09 rozwigzywac praktyczne zadania i problemy informatyczne P6S_UW P6S_UO
pojawiajace sie w przedsiebiorstwach oraz przygotowac
lopracowanie rozwigzania zadania i problemu

IWB_1_U10 uczestniczyé w praktycznym wykorzystaniu technologii P6S_UW P6S_UK
informacyjnych w srodowiskach zajmujgcych sie zawodowo P6S_UO
dziatalnoscig inzynierska

IWB_I_U11 postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego  |P6S_UK
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

IWB_1_U12 planowac i realizowac¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie w celu P6S_UU
doskonalenia swoich kompetencji zawodowych

IWB_1_U13 planowac i organizowad prace wiasng oraz wspétdziatac i P6S_UO
pracowac w zespole

IWB_I_U14 dokonywaé pomiaru i oceny procesdw biznesowych oraz P6S_UW
stosowac systemy klasy Bl do przeprowadzania analiz

Kompetencje spoteczne
absolwent jest gotow do
IWB_I_K01 dokonania samooceny stanu swojej wiedzy i umiejetnosci z P6S_KK

zakresu administracji




IWB_I_K02 doceniania znaczenia wiedzy i zasiegania opinii ekspertéw w P6S_KK
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemoéw
poznawczych i praktycznych

IWB_I_KO03 myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy P6S_KO

IWB_|_K04 inicjowania i wspétorganizowania dziatan na rzecz sSrodowiska  |P6S_KO
spotecznego i interesu publicznego

IWB_I_KO05 brania odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania zwigzane z |P6S_KR
wykonywang pracg oraz petniong rolg zawodowg

IWB_1_KO06 przestrzegania etyki zawodowej i wymagania tego od innych P6S_KR

oraz podejmowania dziatarh majacych na celu dbato$é o dorobek

i tradycje zawoddw zwigzanych ze studiowanym kierunkiem
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Symbol efektu /
Nazwa przedmiotu

IWB_I_WO01

IWB_I_WO02

IWB_I_WO03

IWB_I_WO04

IWB_I_WO05

IWB_I_WO06

IWB_I_WO07

IWB_I_WO08

IWB_I_WO09

IWB_I_W10

IWB_I_W11

IWB_I_W12

Umiejetnosci - absolwent potrafi




IWB_I_U01 X X X | X XX X

IWB_|_U02 X | X
IWB_|_U03 X X
IWB_|_U04 X | X

IWB_|_U05 X X X X X

IWB_|_U06 X X

IWB_|_U07 X

IWB_|_U08 X | X
IWB_|_U09 X X[ X|x|X
IWB_|_U10

IWB_|_U11 X
IWB_|_U12

IWB_|_U13

IWB_|_U14

Kompetencje spoteczne - absolwent jest gotéow do

IWB_|_K01 X[ x| x X X X

IWB_|_K02 X

IWB_|_K03 X X X | X
IWB_|_K04 X | X X

IWB_|_KO5 X X X X X

IWB_I_KO6 X X X XX X | X




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Nazwa przedmiotu

Cele i zatozenia przedmiotu

Jezyk obcy

Student posiada umiejetnosci jezykowe w zakresie jezyka ogdlnego,
zgodne z wymaganiami dla poziomu A2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Podstawy filozofii i
etyki

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchaczy z filozofig i etyka jako
wiedzg i zarazem jako specyficzng dziedzing kultury. Chodzi o
wstepng prezentacje filozofii i etyki, ukazanie specyfiki myslenia
filozoficznego i charakteru poznania filozoficznego jako odrebnego
od poznania naukowego.

Podstawy psychologii

Celem przedmiotu jest ukazanie istotnej roli psychologii w procesach
gospodarczych, a przede wszystkim w zarzadzaniu. Przedstawione
zostang podstawowe zagadnienia dotyczgce zarzadzania zasobami
ludzkimi oraz rdzne style zarzagdzania i kierowania, rola cztowieka w
organizacji, jak tez problematyka psychologii ekonomiczne;j:
przedsiebiorczos¢ i podejmowanie ryzyka, automatyzm zachowan
konsumenckich. Studenci dowiedzg sie, czym z psychologicznego
punktu widzenia jest motywacja a takze dlaczego niektérzy ludzie
potrafig lepiej zarzgdza¢ od innych. Przedstawione zostang rézne
style zarzadzania i kierowania, rola cztowieka w organizacji, stres
organizacyjny. Ze wzgledu na ogdlny charakter przedmiotu
poruszonych zostanie szereg tematéw pobocznych, jak na przyktad
metody uzyskiwania informacji przez manipulacje.

Rdéznice kulturowe

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z kluczowymi
koncepcjami i terminologiag studiéw miedzykulturowych. Studenci
zapoznaja sie z réznymi kulturami, poznajg sposoby ich analizowania
i obcowania z nimi, dzieki czemu mozliwe bedzie zrozumienie,
opisanie i przewidzenie zachowan mogacych wynikng¢ z rdznic
pomiedzy osobami czy podmiotami z rdinych obszaréw
kulturowych. Przedmiot pozwoli na zrozumienie jak obowigzujgca w
danym rejonie kultura wptywa na zachowania przywddcze,
konsumenckie, projektowe czy organizacyjne.

Edytory tekstu

Celem zaje¢ jest wyksztatcenie umiejetnosci niezbednych do
postugiwania sie aplikacja do tworzenia i edycji dokumentéw
tekstowych.

Arkusze kalkulacyjne

Celem zaje¢ jest wyksztatcenie umiejetnosci
postugiwania sie arkuszem kalkulacyjnym.

niezbednych do

Grafika menadzerska
i prezentacyjna

Celem zaje¢ jest poznanie zasad planowania i projektowania
prezentacji oraz wyksztatcenie umiejetnosci niezbednych do
stworzenia zaawansowanej prezentacji multimedialnej.

Zarzadzanie karierg

Zatozeniami ¢wiczen jest zapoznanie studentéw z wiedzg z zakresu
planowania karierg oraz planowania sukcesjg pracownikéw.
Cwiczenia maja na celu zdobycie umiejetnosci wykorzystania wiedzy
z zakresu planowania, tworzenia i zarzadzania karierg oraz
planowania sukcesjg pracownikéw w praktyce, na konkretnych
przypadkach.

Zarzadzanie

Celem zasadniczym jest zapoznanie studentdw z pojeciami,
kategoriami, zasadami i modelami zarzadzania instytucjami




gospodarczymi. W efekcie student powinien posigé¢ wiedze
pozwalajgcg mu rozumie¢ i analizowac¢ problemy zarzadzania
wspotczesnymi instytucjami.

Zarzadzanie
projektami
informatycznymi

Celem zaje¢ jest wprowadzenie w problematyke zarzadzania
projektami, w szczegdlnosci projektami informatycznymi,
zaznajomienie  studentéw z  metodami i  narzedziami
wykorzystywanymi w tej dziedzinie, wyksztatcenie umiejetnosci
planowania, organizowania i kontrolowania czynnosci zwigzanych z
realizacjg projektu oraz ksztattowanie umiejetnosci potrzebnych do
skutecznego kierowania zespotem projektowym. Na wyktadach
zostanie réwniez przekazana wiedza z zakresu zarzadzania
systemami informatycznymi. Celem c¢wiczen jest zaznajomienie
studentéw z praktyka zarzadzania projektami i systemami
informatycznymi.

Matematyka

Student opanuje aparat matematyczny z obszaru analizy
matematycznej, algebry i rachunku prawdopodobienstwa
niezbednego do jakosciowej i ilosciowej analizy zagadnien z obszaru
inzynierii zarzadzania. Celem jest nabycie okreslonej wiedzy
matematycznej i umiejetnosci jej praktycznego wykorzystania w
rozwigzywaniu zadan. Celem jest rozwiniecie umiejetnosci
whioskowania z wykorzystaniem danych liczbowych i narzedzi

Logika i teoria

matematycznych analizy matematycznej, algebry i rachunku
prawdopodobienstwa.
Zapoznanie z matematycznymi metodami formalizacji

podstawowych poje¢ klasycznego rachunku zdan i kwantyfikatoréow

mnogosci i ich zastosowanie w informatyce. Postugiwanie sie poznanymi
pojeciami i metodami w celu precyzyjnego wyrazania mysli.
Student pozna aparat matematyczny niezbedny do konstruowania i

Matematyka analizy algorytméw. Celem jest poznanie elementéw kombinatoryki,

dyskretna teorii graféow i teorii liczb oraz opanowanie ich praktycznego

wykorzystania w rozwigzywaniu zadan i problemow.

Statystyka i rachunek
prawdopodobienstwa

Zapoznanie studentéw z powszechnie akceptowanymi metodami
charakteryzowania zbiorowosci (opis statystyczny, wnioskowanie
statystyczne) z uwzglednieniem struktury, wspétzaleznosci oraz
dynamiki zjawisk.

Podstawy ekonomii

Podstawowym celem nauczania przedmiotu jest przekazanie
studentom okreslonego quantum wiedzy teoretycznej i praktycznej
opisujacej: zachowania podstawowych podmiotéw tworzacych
wspotczesng gospodarke rynkowa, funkcjonowanie rynkéow
czynnikow produkcji, funkcjonowania gospodarki jako catosci.

Finanse

Celem nauczania przedmiotu jest przygotowanie studenta do
wykonywania zawodu zwigzanego z procesami i systemami
finansowymi. Zaktada sie, ze w ramach przedmiotu student nabedzie
wiedze, ktdéra jest niezbedna do pracy zaréwno w sektorze
prywatnym, jak i w sektorze publicznym. Celem ksztatcenia jest
bowiem nabycie przez studenta umiejetnosci, ktére s3 wymagane
przez pracodawcéw w wielu dziedzinach.

Rachunkowos$¢

W wyniku procesu ksztatcenia student powinien umieé korzystac z
réoznych zrédet informacji w tym z ustawy o rachunkowosci.
Stosowac zasady rachunkowosci oraz zna¢ podstawowe dokumenty
ksiegowe zwigzane z ewidencjg. Celem ksztatcenia jest zdobycie




wiedzy i umiejetnosci z zakresu zasad ewidencji i sprawozdawczosci
finansowe;.

Sieci komputerowe

Zapoznanie sie modelem OSI| programowania sieciowego oraz z
niektorymi protokotami sieciowymi warstwy sieci i warstwy
transportu. Poznanie narzedzi realizujgcych komunikacje miedzy
procesami na jednym komputerze oraz miedzy procesami na
réznych komputerach. Przeglad protokotéw sieciowych w
poszczegblnych warstwach OSl, aplikacje implementujace te
protokoty. Bezpieczny dostep do sieci zasobow sieci lokalnej.
Multimedia w sieci: zasady i rozwigzania transmisji strumieni
dzwieku i video w sieci.

Systemy bazodanowe

Przekazanie teorii obejmujgcej podstawy i funkcjonowanie
wspotczesnych baz danych i systeméw zarzgdzania bazami danych.
Opanowanie wiadomosci dotyczacych systemdéw zarzgdzania
bazami danych, opanowanie podstaw modelowania, tworzenia,
eksploatacji baz danych, opanowanie jezyka SQL.

Jezykiiinzynieria
oprogramowania

Celem ksztatcenia jest zapoznanie studentéw z podstawowg wiedzg
na temat jezykow programowania, podstawami algorytmiki oraz
wykorzystaniem programowania w wybranych zagadnieniach
inzynieryjnych. Celem zajec jest rowniez wyksztatcenie umiejetnosci
w zakresie projektowania oprogramowania zgodnie z metodyka
obiektowa, postugiwania sie wzorcami projektowymi,
specyfikowania wymagan oprogramowania, testowania
oprogramowania, ewolucji oprogramowania.

Systemy
informatyczne
zarzadzania

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchacza z nowoczesnymi
rozwigzaniami informatycznymi w sferze zarzadzania oraz
kierunkami rozwoju tych systemoéw.

Bezpieczenstwo
systemow
informatycznych

Student zna i potrafi wtasciwie rozpoznac¢ zagrozenia dla systemu
informatycznego majace zirédto na zewnatrz i wewnatrz sieci
lokalnej. Student potrafi zbudowa¢ wtasciwg ochrone danych
znajdujgcych sie na lokalnej maszynie i w sieci lokalnej.

Systemy operacyjne

Celem prowadzonych zajec jest przekazanie podstawowej wiedzy w
zakresie systeméw operacyjnych. Student zdobedzie podstawy z
zakresu systemdéw operacyjnych. Celem jest przygotowanie
studenta do podejmowania Swiadomych wyboréw co do stosowania
odpowiednich narzedzi systemowych do rozwigzywania zadan
miedzy innymi z zakresu wykorzystywania informatyki w biznesie.

Projektowanie
interfejséw
uzytkownika

Celem przedmiotu jest zapoznanie z podstawowymi zasad
projektowania interfejsu uzytkownika, technik grafiki komputerowe;j
i wizualizacji. Drugim waznym celem jest nabycie umiejetnosci
projektowania i tworzenia interaktywnych aplikacji graficznych z
wykorzystaniem najnowszych technologii.

Procesy biznesowe

Celem ksztatcenia jest przygotowanie studenta do pracy w
przedsiebiorstwach i innych organizacjach w zakresie umiejetnosci
identyfikacji i oceny proceséw biznesowych.

Student nabedzie wiedze, umiejetnosci i kompetencje zwigzane z
realizowaniem  procesdw  biznesowych, ze  szczegdlnym
uwzglednieniem narzedzi informatycznych dedykowanych do
usprawniania niniejszych proceséw.

Logistyka

Celem zaje¢ jest identyfikacja i rozwigzywanie problemow
logistycznych w przedsiebiorstwie. Analiza warunkéw rynkowych i




podejmowanie decyzji w zakresie zarzadzania logistycznego na
poziomie operacyjnym przedsiebiorstwa.

Marketing

Przekazanie studentom wiedzy o podstawowych marketingowych
regutach zachowania sie firm w warunkach konkurencji rynkowe;j
oraz nowoczesnych metodach analizy i podejmowania decyzji
rynkowych. Zdobycie praktycznych umiejetnosci rozwigzywania
probleméw decyzyjnych z zakresu marketingu i strategii
marketingowych w przedsiebiorstwie.

Systemy e-commerce
(handel
elektroniczny)

Program przedmiotu jest poswiecony prezentacji platform e-
commerce. Obejmuje zagadnienia dotyczgce tworzenia i wdrazania
aplikacji w obszarach: sklepow internetowych, systemoéw
zarzadzania sprzedazg i magazynem, systemdédw obiegu
dokumentacji elektronicznej, kompletnych systemoéw ERP,
systemoéw ptatnosci elektronicznych.

Student tego przedmiotu pozna charakterystyki
commerce w/w typow.

platform e-

Algorytmy i struktury
danych

W trakcie przedmiotu student uzyskuje wiedze o réznorodnych
algorytmach oraz stosowanych w nich strukturach danych.
Cwiczenia odbywaja sie w laboratorium komputerowym.

Analityka biznesowa
(Business
Intelligence)

W trakcie kursu omoéwione zostang réwniez sposoby dostepu do
danych i tgczenia danych z réznych zrédet. Przedstawione zostang
sposoby integracji danych i raportowania na potrzeby proceséw
decyzyjnych.

Data Mining and
Machine Learning
Techniques

Celem zaje¢ jest przekazanie studentom teoretycznej i praktycznej
wiedzy z zakresu zaawansowanych metod eksploracji danych (data
mining). W toku prowadzonych zaje¢ prezentowane s3 teoretyczne
podstawy poszczegdlnych technik data mining oraz metody

weryfikacji przydatnosci wybranych modeli, jak réwniez

wskazywane sg obszary zastosowan, zwtaszcza z zakresu biznesu.

Celem zajeé jest ksztattowanie postaw pro przedsiebiorczych -
Iniciowanie i przekazanie podstaw merytorycznych do prowadzenia wiasnej
ro{/vadzenie whasnei firmy, zapoznanie sie z warunkami ialternatywnymi formami
ZZIa’raInoéci ) prowadzenia firmy, umozliwienie wykorzystania wiedzy zdobytej
gospodarcze] podczas trwania studidw w biznesie, konfrontacja wiedzy

teoretycznej z praktyczng, zdobycie wiedzy na temat Zrddet
finansowania pomystow biznesowych.

Analiza studium
przypadku

Celem zaje¢ jest przeprowadzenie analizy praktycznego przyktadu
biznesowego. Student przygotowuje szczegétowy raport
z przeprowadzonej analizy obejmujacy wnioski i rekomendacje.

Praktyka zawodowa

Celem praktyki jest zapoznanie studenta z pracg na okreslonym
stanowisku pracy. Student zapozna sie z organizacjg stanowiska
pracy, stosowanymi procedurami oraz zadaniami. Student powinien
sie postugiwad tagczeniem wiedzy teoretycznej z praktyczng.

Przedmioty
specjalnosciowe:

Front-end Developer:

Projektowanie zorientowane na uzytkownika. Projektowanie
responsywnych stron internetowych w HTML5 i CSS3. Obrdébka
materiatdw  graficznych.  JavaScript i React)S. Interfejsy
programowania aplikacji. Systemy zarzadzania trescig. Psychologia
w systemach informatycznych.

Informatyka w ustugach i administracji:




Elektroniczny obieg dokumentow. Systemy informatyczne w
administracji. Handel elektroniczny i e-commerce. Narzedzia
elektronicznej komunikacji. Bazy danych w administracji.
Infrastruktura informatyczna w administracji. Bezpieczenstwo
informatyczne w ustugach i administracji.

IV. PROGRAM STUDIOW
Informacja o proponowanych specjalnosciach ksztatcenia oferowanych w danym cyklu ksztatcenia —
nabdér zimowym 2022/23:

1. Front-end Developer

2. Informatyka w ustugach i administracji

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
1 | Nauki o zarzadzaniu i jakoSci 56
2 | Informatyka techniczna i telekomunikacja 25
3 | Informatyka 19

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

L. Liczba punktéow
Nazwa wskaznika . .
ECTS/Liczba godzin
. , . . , o STUDIA STACJONARNE
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
. , . STUDIA NIESTACJONARNE
innych oséb prowadzacych zajecia 20
taczna liczba punktow ECTS  przyporzagdkowana zajeciom 109
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkow studiow przyporzagdkowanych do dyscyplin w -
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 68
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom 36
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH
Praktyki zawodowe stanowig integralng cze$é programu studidw pierwszego i drugiego stopnia, co
zgodnie z wymaganiami programowymi dla studiéw o praktycznym profilu ksztatcenia, jest
odzwierciedleniem zawodowego charakteru studiow.



Procedury organizacji praktyk zawodowych sg sformalizowane. Gtéwne zatozenia dotyczace praktyk
zostaty okreslone w regulaminie praktyk oraz procedurze organizacji praktyk. Praktyki zawodowe sg
obowigzkowe i kazdy student jest zobowigzany do ich zaliczenia w trakcie trwania nauki.
Zgodnie z programem studidw, na studiach | stopnia praktyka realizowana jest w wymiarze 6 miesiecy,
a przypisano jej 36 punkty ECTS, natomiast w przypadku studiow Il stopnia zaplanowana jest na 3
miesigce, a przypisano jej 18 punktow ECTS.
Realizacja zawodowych praktyk studenckich ma na celu praktyczng weryfikacje efektéw uczenia sie,
poszerzenie kompetencji i umiejetnosci studenta. Praktyka obejmowa¢ powinna obserwacje oraz
czynne uczestnictwo w réznych formach dziatan realizowanych przez dang organizacje. Waznym jej
celem jest pogtebianie, rozwijanie i doskonalenie kompetencji studenta niezbednych do wykonywania
zawodu zwigzanego z kierunkiem studiow.
Praktyki na kierunku Informatyka w biznesie mogg odbywac sie w dziatach IT: matych, srednich i duzych
przedsiebiorstw, organach administracji samorzagdowej i rzgdowej réznego szczebla, korporacjach
miedzynarodowych, firmach konsultingowych oraz agencjach marketingowych.
Miejsce realizowania praktyk musi dawa¢ mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie dla
programu praktyk zawodowych i odpowiadac kierunkowi studiéw. W ramach obowigzkowych praktyk
dopuszcza sie nastepujgce formy praktyk: praktyka moze byé realizowana w organizacji znajdujace;j sie
w bazie praktyk zawodowych Biura Karier, gdyz uczenia zapewnia studentom, w ramach partnerstw
biznesowych miejsca odbywania praktyk. Jak réwniez dopuszcza sie, ze miejsce praktyk moze zostac
pozyskane przez studenta, przy czym zostaje ono wczesniej zatwierdzone przez merytorycznego
opiekuna praktyk zgodnie z okres$lonymi przez uczelnie kryteriami.
Praktyki zawodowe na uczelni organizuje i koordynuje Biuro Karier.
Celem praktyk zawodowych jest w szczegdlnosci:
e poznanie praktycznej strony wiedzy zdobywanej w czasie trwania studiow przez studenta,
e nabycie umiejetnosci komunikowania i wspdtdziatania z innymi pracownikami,
e ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za powierzone zadania,
e pobudzenie aktywnosci zawodowej,
e pogtebienie umiejetnosci studenta w zakresie wybranej specjalnosci,
e zapoznanie sie z zawodem, do ktérego student przygotowywany jest podczas ksztatcenia w
Uczelni,
e gromadzenie materiatu empirycznego dla potrzeb pracy licencjackiej (jesli kierownictwo firmy
przyjmujgcej wyrazi zgode),
e zaznajomienie sie z organizacjg, strukturg oraz sposobem funkcjonowania firmy oraz jej
relacjami
e 7 podmiotami zewnetrznymi,
e mozliwos¢ zaprezentowania sie studenta przed ewentualnym przysztym pracodawca.
D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA
Wiedza:
e quiz interaktywny na platformie Moodle (pytania testowe i opisowe)
e kolokwium pisemne (pytania testowe i opisowe)
e egzamin pisemny (pytania testowe, opisowe)
e kolokwium ustne
e sprawdziany Srddsemestralne
e indywidualne lub zespotowe opracowanie tematu
e indywidualna praca pisemna w postaci eseju lub referatu



e analiza studium przypadku
e raport
e projekt dyplomowy (cze$¢ teoretyczna z bibliografig)
Umiejetnosci:
e projekt
o aktywnosc¢ na zajeciach rozumiana jako zaangazowanie w prace grupowa
e zadania o charakterze praktycznym wykonywanie indywidualnie lub w zespotach
e symulacje podczas zajeé
e kolokwium pisemne (pytania problemowe)
e egzamin pisemny (pytania problemowe)
e projekt dyplomowy (czes¢ praktyczna - badania ankietowe, analiza danych, wnioski,
rekomendacje)
Kompetencje spoteczne:
e dyskusja moderowana lub debata przeprowadzona podczas zajeé
e udziat w zajeciach rozumiany jako aktywna konwersacja z prowadzacym
e prezentacja zagadnienia lub projektu na forum, obrona projektu
e udzielanie kolezenskiej informacji zwrotnej
e projekt dyplomowy (samoocena zwigzana z wktadem pracy wiasnej w projekt zespotowy).

WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS

Nazwa przedmiotu ECTS
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Jezyk obcy

Podstawy filozofii i etyki

Podstawy psychologii
Rdznice kulturowe
Edytory tekstu

Arkusze kalkulacyjne

Grafika menadzerska i prezentacyjna

Zarzadzanie karierg

Ochrona wtasnosci intelektualne;j

Zarzadzanie

Zarzadzanie projektami informatycznymi

Matematyka

Logika i teoria mnogosci

Matematyka dyskretna

Statystyka i rachunek prawdopodobienstwa

Podstawy ekonomii

Finanse

Rachunkowos¢

Sieci komputerowe

Systemy bazodanowe

Jezyki i inzynieria oprogramowania
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Systemy informatyczne zarzadzania




Bezpieczenstwo systemdw informatycznych

Systemy operacyjne

Projektowanie interfejséw uzytkownika

Procesy biznesowe

Logistyka

Marketing

Systemy e-commerce (handel elektroniczny)

Algorytmy i struktury danych

Analityka biznesowa (Business Intelligence)

Data Mining and Machine Learning Techniques

Inicjowanie i prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej

Analiza studium przypadku

NR|IN W W Ww w w O

Praktyka zawodowa
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Egzamin dyplomowy
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Przedmioty specjalnosciowe
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